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PROJEYURUIUCU_SU _ o
TOHUM TURKIYE OTIZM ERKEN TANI VE EGITIM VAKFI

Tohum Tiirkiye Otizm Erken Tam ve Egitim Vakfi, otizm ve diger yaygin gelisim bozuklugu
olan ¢ocuklarnn erken tamlarinin konulmasi, 6zel egitimle topluma kazandinlmalanna
oncilik edilmesi ve bu hizmetlerin yurt ¢apinda yayginlastinlmasi amaciyla 2003 yihinda
kurulan, kar amaa glitmeyen bir sivil toplum kurulusudur.

Kuruldugu giinden bu yana Milli Egitim Bakanhgi'yla isbirligi icinde 2.000 6gretmene
hizmet-i¢i egitim vermis, Saghk Bakanhigi'yla isbirligi i¢inde yiiriitiilen Otizm Tarama
Projesi kapsaminda 1.250 saghk personeline otizm konusunda egitim vermis; ayrnca 46.000
¢ocugu otizm riski agisindan taramadan gecirmistir. Tohum Otizm Vakfi, kamuoyunda
otizmin farkindahgini artirmaki¢in kampanyalar yiiriiterek, erken tani ve yogun 0zel egitim
alamnda bilin¢lendirme ¢alismalan da surdirmektedir. Cesitli kurumlarla isbirligi ierisinde,
her yastaki otizmli birey i¢in savunu ¢ahsmalan ylriitmekte; saghk ve egitim alanlarninda
arastirma projeleri gerceklestirmektedir. Ayrica otizmle ilgili yabana kaynaklann tilkemize
kazandinlmas1 yoniinde faaliyetler gerceklestirmektedir.

Ozel Tohum Vakfi Ozel Egitim Okulu’nda ¢ok sayida otizmli cocuga ve bu ¢ocuklann
ailelerine, gucli bilimsel dayanaklara sahip yontemlerle egitim ve destek hizmet
sunulmaktadir. Tohum Otizm Vakfi, okulda yuritiilen egitim ve destek hizmet
¢alismalarimin Tlrkiye ¢capinda yayginlastinlmasi yoniinde yogun ¢aba sarf etmektedir.

Tohum Otizm Vakf; bilimsellik, 6nderlik ve dnciiliik, paylasimalik, kurumlar arasi iletisim
ve isbirligi, kaynaklarda etkinlik ile insana ve ¢ocuda deger vermek ve en iyi hizmet haklarm
gozetmek ilkeleri 151g1nda ilerlemektedir.

PROJE ORTAGI -
EGITIM REFORMU GIRISIMI

Tirkiye'de egitim politikasi lizerine diistinen, soru soran, sorunlan tanimlayan ve ¢6zim
secenekleri gelistiren ERG'nin amaq, kiz ve erkek bitiin cocuklann haklan olan kaliteli
egitime erisimini glivence altina alacak ve Tiirkiye'nin toplumsal ve ekonomik gelisimini list
dizeylere tasiyacak egitim politikalan olusturmak ve egitim alaninda katihma, saydam ve
yenilik¢i politika Uretme siireclerinin yayginlasmasina katkida bulunmaktr.
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KAYNASTIRMA EGITIMI DESTEK MODELI KILAVUZU

ONSOZ

Ozel gereksinimli cocuklann bireysel gelisimlerini ve toplumla biitiinlesmelerini en {ist
diizeyde saglamak lizere benimsenen ilke, bu ¢ocuklarin akranlanyla birlikte ayni egitim
ortamlarinda egitim almas1 anlamina gelen kaynastirma egitimidir. Tirkiye'de konuya
iliskin gelismis bir yasal altyap1 olmasina karsin, kaynastirma yoluyla egitimin basanh bir
bi¢cimde yasama gegirilmesi uygulama diizeyinde de ¢esitli adimlar atmay1 gerektiriyor.
Bu dogrultuda, Tirkiye'deki 6zel gereksinimli cocuklara kaliteli bir egitim sunmak ve
kaynastirma uygulamalanm iyilestirmek amaciyla, TOHUM Otizm Vakfi ve Egitim Reformu
Girisimi “Kaynastirma/Butiinlestirmenin Etkililigini Artirmak icin Politika ve Uygulama
Onerileri” projesini Sabanc1 Vakfi Toplumsal Gelisme Hibe Program destegiyle Nisan
2010'da yasama gegirdi.

Bu ortakhgin énemli hedeflerinden biri, kaynastirma yoluyla egitimi daha etkili kilacak
bir destek modelinin pilot uygulama deneyimleri 151g1nda gelistirilmesidir. Bu dogrultuda,
Istanbul’un farkh bélgelerinde bulunan ve farkh ézelliklere sahip ii¢ okulda kaynastirma
yoluyla editimin etkililigini artirmay1 hedefleyen bir destek modeli Istanbul Il Milli Egitim
Miduarliga'niin is birligi ve degerli katkilanyla pilot olarak uygulanmistir. Projenin diger
onemli hedefi, karar alicilara kaynastirma yoluyla egitimin mevcut durumu, iyi uygulama
ornekleri ve benimsenebilecek politika secenekleri konusunda kaynaklar sunmaktir. Proje
kapsaminda yayimlanan raporlann ilki olan “Kaynastirma/Biitiinlestirmenin Etkiligini
Artirmak Icin Politika ve Uygulama Onerileri Projesi Kapsaminda Uygulanan Egitim Destek
Modeli Kilavuzu” adh rapor mevcut arastirmalardan besleniyor ve kaynastirma yoluyla
egitimde gectigimiz yillardaki gelismelerin ve etkili bir uygulama i¢in atilmasi gereken
adimlann bir resmini sunuyor.

Basta raporun yazimim biiyiik 6l¢iide Gstlenen TOHUM Otizm Vakfi Okulu Mudiiri ve Egitim
Direktorl Dog. Dr. Binyamin Birkan olmak Uzere, projede yer alan Prof. Dr. Gonil Kircaali
Iftar, Doc. Dr. Sema Batu, Doc. Dr. Arzu Ozen ve Yrd. Doc. Dr. Aysun Colak, Ozel Tohum
Vakfi Ozel Egitim Okulu formatérlerine ve raporun hazirlanmasinda emegi gecen TOHUM
Otizm Vakfi ve Egitim Reformu Girisimi proje ekiplerine, uygulamalan yiiriittigimiz

Sisli Siileyman Celebi Tlkdgretim Okulu, Zehra Ulker T1kégretim Okulu ve Uskiidar Tiirkan
Sedefoglu I1kdgretim Okulu’ndaki degerli miidiir ve 6gretmenlerimize; okul secimlerinde
yardimlanm esirgemeyen Istanbul I1 Milli Egitim Midiirligi Ozel Egitim Bolimii Miidiir
yardimasi Sn. Omer Tlhan Giines’e ve projemiz boyunca destegdini bizden esirgemeyen 1l
MiTli Egitim Miidiirimiz. Sn Dr. Muammer Yildiz’a tesekkdiir ederiz.

Raporumuzu yararh bulacagimzi iimit ediyor, projeye verdigi destek i¢in Sabanci Vakfi'na
tesekkiir ediyoruz.

Saygilanmizla,

Prof. Dr. Ustiin Ergiider Mine Narin

Direktor Kurucu Baskan

Egitim Reformu Girisimi Tohum Tiirkiye Otizm

Erken Tam ve Egitim Vakh
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KAYNASTIRMA EGITIMI DESTEK MODELI KILAVUZU

GIRIS

Ulkemizde yasal mevzuat kaynastirmay1 temel yontem olarak belirlemis olsa bile, okullarin
bu uygulamay1 basanyla surdurebilmesi i¢in gerekli destek mekanizmalan yeterince
kurulmamistir. Oysa kaynastirmamin basanya ulasabilmesi i¢in okulun tiimtinde bu
uygulamay1 destekleyecek bir atmosfer olusturulmasi; okulun yonetici, 6gretmen, 6grenci,
veli ve hizmetli gibi tim unsurlannin olumlu tutumlar i¢inde olmasi ve 6gretmenlerin

kaynastirma egitimine iliskin bilgi ve beceri diizeylerinin gelistiriimesi gerekmektedir.!

Yasal diizenlemelerde ders y1li baslamadan 6nce 6gretmenlere kaynastirma 6grencileri

hakkinda bilgi vermek, diger bir deyisle okulu ve okul personelini kaynastirmaya hazirlamak

okul miiddirlerinin asli gorevleri arasinda sayilmaktadir. Ancak yapilan arastirmalarda

okul idarecilerinin boylesine kapsamh bir hazirhgi organize edecek kadar 6zel egitim
bilgisine sahip olmadiklan belirtiimektedir.? Okul yoneticilerinin bu konuda RAM'lardan,
Universitelerden ya da Sivil Toplum Kuruluslarnindan destek almalan uygun gorilmektedir.?
“Kaynastirma/Biitiinlestirmenin Etkililigini Artirmak icin Politika ve Uygulama Onerileri”
projesi kapsaminda gelistirilen destek modelin, okulunu kaynastirmaya hazirlamak isteyen
okul yoneticilerine ve okul yéneticilerinin bu gorevi deklare edebilecekleri kisilere (Ornegin
miidur yardimasi, okulun rehber 6gretmeni veya kaynastirma konusunda deneyimli bir
0gretmen) bir yol haritasi olusturacagi distniilmektedir. Aynca destek model okulunda
kaynastirma 6grencisi olan yoneticilere, 6gretmenler ile 6zel egitim danismanlarna da

yararh bilgiler sunmaktadir.

“Kaynastirma/Biitiinlestirmenin Etkililigini Artirmak icin Politika ve Uygulama Onerileri”
projesi, engelli 6grencilerin kaliteli egitime erismesi i¢cin mevzuat diizeyinde benimsenen
kaynastirma yoluyla egitim yonteminin uygulama diizeyinde etkililiginin artirnlmasi igin
baslatiimis bir projedir. Proje kapsaminda, Istanbul’un farkh bélgelerinde bulunan ve farkh
ozelliklere sahip ti¢ okul secilerek bu okullarda kaynastirma yoluyla egitimin etkililigini
artirmay1 hedefleyen bir destek model gelistirilmis ve pilot olarak uygulanmistir. Destek
model gelistirilirken alan yazin* ve projede gorev alan 6gretim Uyeleri ile egitmenlerin
gecmis deneyimlerinden yararlamilmistir. Ayrnca destek model ile ilgili farkh Gniversitelerde,
0zel egitim alaninda kaynastirma lizerine ¢alisan 6gretim yelerinin gorisleri alimp

degerlendirilmistir.

Destek modelin pilot uygulamasinda kaynastirmay1 destekleyecek bir atmosfer
olusturulabilmesi i¢in okulun yonetici, 6gretmen, 6grenci, veli ve hizmetli gibi tiim
unsurlannin olumlu tutumlar i¢cinde olmasim, 6gretmenlerin bilgi ve becerilerini
gelistirebilmesini saglayacak seminerler verilmis, uygulamalar yapilmis, sdylesi ve senlikler
diizenlenmistir. Ayrca destek modelin etkililigi, bagimsiz bir kurulus tarafindan (Davranis

Bilimleri Enstitlisii) bilimsel yontemler kullanilarak degerlendirilmistir.

Bu raporda destek modelin amaclan, uygulamasi, degerlendirilmesi ayrnintih bicimde

anlatilmis, sonug ve Onerilere yer verilmistir.

1 Batu, 2004; Sucuoglu ve Kargin,
2008; Diken, 2008; Avci, 2009;
Batu ve Uysal 2009.

2 Pinar-Sazak ve Yikmis, 2004.

3 Goziin ve Yikmis, 2004.

4 Krantz, Ramsland ve
McClannahan, 1989; Cook,
Tessier ve Klein, 1996; Krantz,
1997; McClannahan, 1997; Kerr
ve Nelson, 1998; Wagner, 1999;
Stakes ve Hornby, 2000; Batu ve
Topsakal, 2003; Smith, Polloway,
Patton ve Dowdy, 2004; Pinar-
Sazak ve Yikmis, 2004; Batu, 2004;
Goziin ve Yikmis, 2004; Sucuoglu
ve Kargin, 2008; Diken, 2008;
Ava, 2009; Batu ve Uysal 2009;
Batu ve Kircaali Iftar, 2009).
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1. AMACLAR

1.1. GENEL AMACQ

Bu proje kapsaminda gelistirilen destek modelin genel amaq, kaynastirma egitimi
almakta olan engelli 6grencilerin aldiklan egitimden en (st diizeyde yararlanabilmelerini
saglamaktir.

1.2. ALT AMAGLAR

Yukanda belirtilen genel amacg cercevesinde alan yazin cahsmalan ve uzman gorislerinden
de yola ¢ikarak kaynastirma egitimini etkiledigi diistinllen tiim unsurlann (yoneticiler,
o0gretmenler, okul personeli, 6grenciler ve veliler) 6ncelikle olumlu tutum iginde ve biling
dizeyinde olmalannin sart oldugu sonucuna vanlmistir. Dolayisiyla asagida belirtilen
amaclann bir destek model ile gerceklestirilebilecegi, bdylece tiim unsurlanin olumlu tutum
ve ortak biling diizeyinde olmalarinin saglanabilecegi, 6gretmenlerin kaynastirma egitimine
iliskin bilgi ve beceri diizeylerinin gelistirilebilece@i varsayilmstir. Amaclar sirasiyla su
sekilde belirlenmistir:

1. Okulun farkh unsurlannin kaynastirma egitimine iliskin tutumlanni olumlu y6nde
gelistirmek

(a) Yonetici ve 6gretmenlerin kaynastirma egitimine iliskin tutumlanni olumlu yénde
gelistirmek

(b) Normal gelisen 6grencilerin kaynastirma egitimine iliskin tutumlanm olumlu yénde
gelistirmek

(c) Normal gelisen 6grenci velilerinin, kaynastirma egitimine iliskin tutumlanni olumlu
yonde gelistirmek
(d) Kaynastirma 6grenci velilerinin, yasal haklan ile ilgili bilgilerini artirmak ve
kaynastirma egitimine iliskin tutumlann olumlu yonde gelistirmek
2. Ogretmenlerin kaynastirma egitimine iliskin bilgi ve beceri diizeylerini gelistirmek
3. Kaynastirma 6grencilerinin bilissel, duygusal ve sosyal gelisimlerini yiikseltmek

Destek model i¢in belirlenen amacglann gerceklestirilebilmesi i¢in bir dizi uygulamaya yer
verilmistir. Bu uygulamalann icinde, dncelikle okullarin belirlenmesi ve yukanda s6zii edilen
okuldaki tiim unsurlar icin egitimler yer almistir. Bunlar sirasiyla: Ogretmenler icin teorik ve
uygulamali egitimler, 6zel egitim danismanh@i, olumlu tutum gelistirmeye yonelik egitimler
ve diger cahsmalardir.
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2. UYGULAMA

2.1. OKULLARIN BELIRLENMESI

Destek modeli uygulamak amaciyla Istanbul il simirlan icinde kaynastirma egitimi veren
Uc¢ farkh pilot okul se¢ilmistir. Okullarin her lgl de Istanbul 11 Milli Egitim Miidiirligi’niin
onayiyla secilmistir. Okullar secilirken asagida sirasiyla verilen 14 kriter g6z 6ntinde
bulundurulmustur. Ancak ¢esitli nedenlerden dolay1 bu kriterlerin bazilan yerine
getirilememistir. Yerine getirilemeyen kriterler asagida (*) isaretiyle gosterilmistir.

Kriterler sirasiyla su sekilde belirlenmistir: (a) kaynastirma egitimi verilen bir devlet okulu
olmasi, (b) okullarin her birinin Istanbul il sinirlan icinde farkl semtlerde bulunuyor olmasi,
() yoneticilerin gonUlli olmalan, *(d) Bir simfta, RAM raporuyla yerlestirilen kaynastirma
6grencisi sayisinin aym 0ziir grubundan en fazla bir; farkh 6zlr gruplanndan en fazla iki
cocuk olmasi, (e) bir 6zel egitim simifinin bulunmasi, *(f) en az bir rehber 6gretmen ve/veya
psikolog bulunmasi ve en az bir 6zel egitim 6gretmeninin bulunmasi, *(h) kaynastirma
yapilan simf sayisinin 10°u gecmemesi, *(1) biyik bir konferans/toplanti salonunun
bulunmasy, (i) en az 2 (tercihen en az 5) y1ldir kaynastirma uygulanyor olmasi, (j) okul
oncesi ve ilkogretim ilk kademe (1-5. simflar) egitimi veriliyor olmasi, *(k) kaynastirmanin
uygulandig simflann kontenjanlannin 25 ¢ocuktan fazla olmamasi, (1) oyun odasinin/beden
egitimi odasimin olmasi, (m) kantin bulunmasi ve *(n) kaynastirma 6grencisiyle ¢alisan ve
yerinde uygulamah egitim ile 6zel egitim damsmanhgr almak isteyen 10 egitimci bulunmas.

Aynca karsilastirma yapilabilmesi amaciyla, okullann farkh sosyoekonomik diizeylerde
olmalan okul secimi yapilirken géz éniinde bulundurulmustur. Istanbul I1 Milli Egitim
Miidiinliigii'nden elde edilen verilere gére Umraniye Zehra Ulker Tlkégretim Okulu diisiik,
Uskiidar Tiirkan Sedefoglu T1kégretim Okulu orta ve Sisli Siileyman Celebi T1kégretim Okulu
ortanin Ustl sosyoekonomik diizeye sahip okullar olarak kabul edilmislerdir.

Tablo-1"de okullann adresleri, 6grenci sayilan, 6gretmen sayilar, rehber 6gretmen sayilan,
kaynastirma 6grendi sayilan ve karsilanan kriter sayis1 aynntih olarak verilmistir.

TABLO-1: PROJE iGiN SECILEN KAYNASTIRMA OKULLARINA iLiSKiN BILGILER

Okul Adresi Ogrenci Ogretmen Rehber Kaynastirma Karsilanan
Sayis1 Sayis1 Ogretmen Ogrencisi  Kriter Sayis1
Sayis1 Sayis1
Siileyman Celebi Huzur Mah. Seyrantepe Polis
ilkégretim Okulu Lojmanlan ici Sisli/Istanbul . 2 1 7 it
Tirkan Sedefoglu Kiclksu Mah. Kaldinm Cad. No: 1
ilkoégretim Okulu 13 Uskiidar/Istanbul ==l e (Yan zamanh) £ 6/14

Elmahkent Mah. Anadolu Cad.
Topcu Sok. No: 33 Umraniye/ 1.190 54 1 15 8/14
istanbul

Zehra Ulker
ilkoégretim Okulu
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2.2. EGITIMLER

2.2.1. OGRETMENLERIN EGITIMI
2.2.1.1. Yogun seminerler

Proje kapsaminda, 6gretmenlerin kaynastirma egitimine iliskin tutumlannin olumlu yénde
degistirilmesi, bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi amaciyla Haziran ayinda seminer haftas
olarak belirlenen glinlerde tiim 6gretmenlere (st liste 5 glin siireyle yogun seminerler
verilmistir. Seminer ¢alismalan icin gelistirilen egitim programinin icerigi ile ilgili cesitli
Universitelerde ilgili alanlarda gdrev yapan 6gretim Uyelerinden goris ahnmis, gerekli
dizeltme ve eklemeler yapilmistir. Seminer icerikleri olusturulurken yararlanilan kaynaklar
ve konu bashklan Ek-1'de sirasiyla verilmistir. Tablo-2"de Uskiidar Tiirkan Sedefoglu
Tlkégretim Okulu’nda verilen seminer egitiminin icerigi yer almaktadr.

TABLO-2: USKUDAR TURKAN SEDEFOGLU ILKOGRETIM OKULU SEMINER PROGRAMI

Tarih Giin Saatler Siire  Islenecek Konular Egt. Gorv imz
09.00 - 9.15 Aqilis
9.15 - 9.45 ) Projenin Tamtimm Binyamin Birkan
9.45 - 10.30 1 Degerlendirme (On test) (DBE) DBE
10.30 - 11.00 Y2 Ara
I-Kaynastirma Yoluyla Egitim: Deniz Onur

— Kaynastirma Nedir?
21.06.10 11.00 - 12.30 15 — Kaynastirmanin Tlkeleri
P.TESI — Kaynastirmada Basany1 Etkileyen Etmenler

— Kaynastirmamn Olumlu Sonugclan

12.30 - 13.30 1 Ogle Yemegi
I-Kaynastirma Yoluyla Egitim:
— Kaynastirmada Destek Egitim Hizmetleri Gokhan Uslucan
13.30 - 15.00 15
— Diinyada Kaynastirma ve yasalar Nergiz Yilmaz
— Tirkiye’de Kaynastirma ve Yasalar Ali Kaymak
II-Kaynastirma Ogrencileri:
— Zihin Engelli Cocuklar Deniz Onur
9.00 - 10.30 15
— Otizmli Cocuklar Gokhan Uslucan
— Gorme Engelli Cocuklar Gokhan Uslucan
10.30 - 11.00 Y2 Ara
22.06.10 II-Kaynastirma Ogrencileri:
SALI 11.00 - 12.30 1,5 — Isitme Engelli Cocuklar Ali Kaymak
— Ogrenme Giicliigii Olan Cocuklar Nergiz Y1imaz
12.30 - 13.30 1 Ogle Yemegi
II-Kaynastirma Ogrencileri
13.30 - 15.00 1,5 — i]et1'§1m Bozuklugu Olan Cocuklar Deniz Onur

— Duygusal Davramssal Sorunlan Olan Cocuklar Nergiz Y1imaz
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TABLO-2: USKUDAR TURKAN SEDEFOGLU ILKOGRETIM OKULU SEMINER PROGRAMI

Tarih Giin Saatler Siire islenecek Konular Egt. Gorv imz
III-Kaynastirmada Ogretimin Diizenlenmesi:
9.00 - 10.30 15 - -
— Ogretim Oncesi Yapilacak Diizenlemeler Deniz Onur
10.30 - 11.00 Y2 Ara
23.06.10 III-Kaynastirmada Ogretimin Diizenlenmesi
11.00 - 12.30 15 - -
CARSAMBA — Ogretim Oncesi Yapilacak Diizenlemeler (devam...) Nergiz Y1imaz
12.30 - 13.30 1 Ogle Yemegi
III-Kaynastirmada Ogretimin Diizenlenmesi:
13.30 - 15.00 15 -
— Ogretim Sirasinda Yapilacaklar Ali Kaymak
S T i III-Kaynastirmada Ogretimin Diizenlenmesi: AT K K
R ’ — Ogretim Sirasinda Yapilacaklar (devam...) 1 fayma
10.30 - 11.00 % Ara
III-Kaynastirmada Ogretimin Diizenlenmesi: .
Aaretim S vaprlacak Diizenl ! Gokhan Uslucan
— Ogretim Sonu Yapilacak Diizenlemeler
24.06.10 11.00 - 12.30 15 O? i Amacl P Corceklesmediii Durumard
— Ogretim Amaclannin Gerceklesmedigi Durumlarda
PERSEMBE 9 € E Gokhan Uslucan
Yapilacaklar
12.30 - 13.30 1 Ogle Yemegi

IV-Kaynastirmada Davrams Problemlerinin Ustesinden
13.30 - 15.00 15 Gelme: Gokhan Uslucan
— Bagimsizhgr Artirma

IV-Kaynastirmada Davrams Problemlerinin Ustesinden

9.00 - 10.30 15 Gelme: Deniz Onur
— Simifi letisime Hazirlama
10.30 - 11.00 23 Ara
25.06.10 IV-Kaynastirmada Davrams Problemlerinin Ustesinden
T 11.00 - 12.30 1,5 Gelme: Nergiz Yilmaz
CUMA — Tletisimi Hzlandiran Ogretmen Déniitleri
12.30 - 13.30 1 Ogle Yemegi

IV-Kaynastirmada Davrams Problemlerinin Ustesinden
13.30 - 15.00 15 Gelme: Nergiz Yilmaz
— Tletisimi Hizlandiran Ogretmen Déniitleri (devam...)

ANAHTAR ONERILER

Yogun seminerlerin, okullar agiimadan 6nceki (Eylil) seminer déneminde yapilimasi
daha uygun olacaktir. Pratikte de yilsonu (Haziran) seminer dénemi biten Egitim
Ogretim yihmn degerlendirmesi, y1lbasindaki (Eyliil) seminer dénemi ise yeni

Egitim Ogretim yihna hazirlanma olarak degerlendirilmektedir. Yilsonu seminer
déneminin ardindan 6gretmenlerin gérev yeri degisiklikleri olabileceginden ve

araya giren yaklasik 3 ayhk tatil déneminde bilgilerin unutulabileceginden yola
gkarak kaynastirmaya hazirhk amaciyla yapilan yogun seminerlerin Eyliil ay1 seminer
doéneminde yapilmasi daha pratik olacaktir. Aynca seminer iceriklerinin her sene
yeniden hazirlanmas giincel bilgileri aktarabilmemiz agisindan 6nemlidir.
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GENEL ONERILER

Yogun seminerlerin sonunda simfinda kaynastirma 6grencisi olan 6gretmenlerin
ozellikle yararlanabilecekleri 6nemli noktalar asagida sirasiyla verilmistir.

KAYNASTIRMA OGRENCINiIZ OTizMLI BIR COCUK ISE;

e Ogrencinizin 6zelligini dikkate alarak g6z kontagi kurma, simfta uygun oturma,
basit yonergelere uyma gibi becerilerin 6gretimine dncelik verin.

® Yonerge ve sorulannzin 6grencinin 6zelligini dikkate alarak kisa olmasina 6zen
gosterin.

¢ Qgrencinizle iletisimizde olumsuz ifadelerden (hayir, yapma, dokunma gibi)
mumkiin oldugunca kaginin.

o QOgrenciye dgretilecek becerilerin basitten karmasiga dogru sira izlemesine dikkat
edin.

® Sosyaliletisimin ve etkilesimin arttinlmas1 amaaiyla, 6grencinizin simf
arkadaslanyla uyum saglamasi i¢in etkinlik planlayip bu etkinliklere katiimalarim
saglayin.

® Otizm spektrum bozuklugu olan 6grencilerin ¢cogu sesler, kokular gibi belli
uyaranlara asin duyarhihk gésterirler. Ornegin; égrencinin fliioresan sesi gibi
hangi uyaranlara kars1 asin duyarh oldugunu, 6grencinin ailesinden ve dnceki
egitimcilerden 6grenerek okulda boyle durumlann ortaya ¢itkma olasihgin
azaltmak i¢in gerekli 6nlemleri alin.

® Fotografli veya yazih etkinlik ¢izelgelerinin kullanimi, 6grencinin giin icindeki
rutin gecislerinde sorun yasama olasthgini azaltacaktir. Bu amagla hazirlanacak
etkinlik ¢izelgesinde, rutinleri ve rutin disi etkinlikleri yaz1 ve/veya fotograflar ile
gosterin.

KAYNASTIRMA OGRENCINIZ ORTOPEDIK ENGELLI ISE;

® Tekerlekli sandalye, ylriitec vb. arac¢lann kullanimin kolaylastirmak amaciyla
dersligin, koridorlann ve giris-gikislann genis ve engelsiz olmasini saglayin.
Aynca, zeminin asin pltirld ya da kaygan olmasi da 6nlenmelidir.

o Qgrenci siralanmn arahklarla yerlestirilerek tekerlekli sandalye kullanimina ya da
koltuk degnekleri ile yiiriiyebilen bir 6grencinin simf icerisinde rahatca hareket
edebilmesine olanak saglayacak sekilde diizenlenmesine 6zen gosterin.

© Kalem tutmada ve yazmada zorlugu olan 6grencilere, kalem tutmay1 kolaylastiran
araclar, ¢cok az bir gii¢ harcanarak yazdinlabilen kalemler ve genis satir araligina
sahip defterler; kitap sayfasim cevirmekte zorlugu olan 6grencilere ise, mukavva
yaprakh kitaplar ya da sayfa cevirmeye yardimai araclar saglayin.

® Biyiuk tuslu hesap makinesi ve bilgisayar klavyesi kullanimimin, 6grencinin bu
araclan kullanma performansim artirabilecegini hatirlayin.

® Sinavlarda ek siire verilmesi ve bir yardima saglanmasi gerekebilir. Aynca,
kapalh uclu sorulann sorulmasi ve yamtlanmn “Evet” kasesi vb. yollarla 6grenci
tarafindan bagimsiz olarak belirtilmesinin saglanmasi gibi diizenlemeler
ogrencinin baskalanna bagimhhgim ortadan kaldirabilecegi dusunulmektedir.
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KAYNASTIRMA OGRENCINIZ OGRENME GUGLUGU OLAN BIR GOCUK ISE;

* Qgrencinizi tahtay1 ve sizi rahat gorebilecegdi sekilde ssmfin &n tarafina oturtun.

° Cgrenciye her dersin konusu, streci, beklentilerinizi acik ve net olarak ifade edin.

® Her dersin basinda daha 6nce 6grenilen konulan kisaca tekrarlayin, dersin sonunda
ise 6nemli konulan 6zetleyin.

e Simif kurallanm belirleyin, simif kurallanm tek tek 6gretin ve kurallann yazili/gorsel
olarak yer aldig1 bir pano hazirlayin.

o Ogrencinin cahsma gruplanna katihmmni destekleyin.

* Ogrenciye basarabilecegi gorev ve sorumluklar verin.

e TIslenen konulann pekistirilmesi ve 6grencinin sinava hazirlanmasim saglamak
amaayla konu igerigine uygun sorular hazirlayin.

® Ders anlatiminda jest ve mimikleri kullamn.

o QOgrencinin soru sormasina, gerektiginde konulann tekrar edilmesine firsat taniyin.

® Dersi anlatirken ¢ok uzun ve karmasik ciimlelerden kaginin.

® Arastirma projesi, simf i¢i sunum, grup ¢alismasi gibi farkh yontem ve tekniklerle
derste islenen konulan daha iyi anlamasina imkan tamyin.

® Sinavlarda 6grencinize ek stire verin.

¢ Ogrenciniz yazih anlatimda giicliik yasiyorsa sézlii sinavlan, kisa yamth ve bosluk
doldurmah sinavlan tercih edin.

e QOgrencinin sinavim gerekirse bireysel olarak yapin.

® Sinava baslamadan 6nce 6grencinin sinav sorulanni anlayip anlamadigim kontrol
edin, sinav sorulanm kendi ciimleleri ile ifade etmesine imkan taniyin.

e Matematik, fen ve teknoloji gibi derslerde sinav sonuclarnim degerlendirirken,
yalmzca sonuca degil, yaptigi islemlere de puan verin.

e QOgrencinin ders sirasinda konuyu anlayabilmesi icin hesap makinesi, bilgisayar vb.
teknolojik aletleri kullanmasina imkan taniyin.

® Sinav sonrasinda zaman kaybetmeden 6grenciye geribildirim vermeye dikkat edin.

* Ogrenci ile konusurken olumsuzdan ¢ok olumlu ifadeler kullamn.

e QOgrencinizi kendi icinde gésterdigi gelisme ile degerlendirin ve 6grencinizin
yapamadiklanna degil yapabildiklerine yogunlasin.

e QOgrencinizin basanlanm amnda 6diillendirin.

® Sosyaliletisimin ve etkilesimin arttinlmas1 amaciyla 6grencinizin simf
arkadaslanyla uyum saglamasi igin etkinlik planlayin ve bu etkinliklere
katilmalanni saglayin.
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KAYNASTIRMA OGRENCINIZ ISITME ENGELLI BIR COCUK ISE;

e QOgrencinizi giiriiltiilii ya da farkh seslerin rahatsiz edecedi yerlerde oturtmayin.
Ornegin, pencere yam, koridora yakin bir yer ya da en arka siralan tercih edin.
Ogrencinin tahtaya ve 6gretmen masasina yakin oturtulmasinda yarar vardir. Simf
ortaminda kosullar uygun oldugunda, 6grencilerin arka arkaya degil de daire ya da
U seklinde bir diizenlemeyle oturtulmalan saglayin. Boylece, 6grenciler birbirlerinin
ylziinl rahathkla gorebileceklerdir. E§er bu ortami saglamak miimkiin degilse,
6grenciyi doner sandalyeye oturtun; boylece, 6grencinin gerektiginde konusan
ogrenciye dogru donmesini saglayin.

® Basit ve kisa sozel yonergeler kullanin. Yonerge vermeden dnce 6grenciyi mutlaka uyarn.
Ogrenciyle géz kontagi kurun. Aynica, yiiz ifadelerinin net olarak gériilebilmesi icin,
konusmaailann 1511 arkalanna degil de karsilanna alarak konusmalanm saglayin. Isitmenin
yiiz ifadesiyle desteklenmesi, baskalarinin konusmalanm anlamayi kolaylastirmaktadir.
Durus pozisyonuna dikkat edin, gerektiginde fiziksel temasla 6grenciyi yonlendirin.

® Konusma mzimz bilincli olarak azaltin. Ogrencinin konusan kisiyi dinlemekte
zorlandigim fark ettiginizde konusma hizimz1 yavaslatin.

® Sozel sunumlar ya da bir konferans sirasinda sunuda gegen anahtar kelimeler ve
anlamlan tahtaya yazin/yazilmasim saglayin.

® Ders slresince glivendiginiz bir 6grencinin tuttugu notlan, isitme yetersizligi olan
ogrencinin fotokopi ¢cekmesine izin verin. Bunun yapilmasi, 6grencinin sadece dinleme
lizerine dikkatini yogunlastirmasini saglayacaktir. Dersten sonra 6grenci kendi notlan
ile arkadasinin notlarini karsilastirarak gerekli yerleri notlanna ilave edebilecektir.

o Sozel anlatimlan miimkiin olabildigince gérsel olarak destekleyin. Ornegin, semalar,
kavram haritalan, egitim videolan, olay kartlan ve ¢cahsma kagitlannin tahtaya
projektdr kullamlarak yansitiimas1 6gretimi kolaylastirabilir.

KAYNASTIRMA OGRENCINIZ GORME ENGELLI BIR GOCUK ISE;

® GoOrme yetersizligi olup da gorme kalintisim kullanabilenler, biiylitec gibi optik araclardan
buyuk yarar saglarlar. Bu araclar sayesinde, goreli olarak daha pahali ve kullanim zor
olan buyik puntolu basili kaynaklara olan gereksinim énemli 6lclide azahr. Ayrica, 6zel
tasarlanmms lamba, kabartma cizgili kagit, okuma sayfasi lizerine konan renkli asetat gibi
optik olmayan araclar da 6grencinin okumasim ya da yazmasim kolaylastirabilir.

e (Ogrencinin daha kolay yazabilmesi icin satir cizgileri koyu renk kalemle
belirginlestirilmis deftere gereksinimi olabilir. Boyle defterlerin hazirlanmas aileden
istenebilir.

e QOgrencinin kalemi uygun yerden tutmasi ve parmaklannin daha az yorulmasinm
saglamak icin kirtasiyelerde bulunan parlak renkli tutamaklardan yararlanilabilir.

e Ogrendi yaz yazarken B veya 2B kursun kalem kullanirsa, yazis1 daha koyu renkli olacak
ve kendi yazdiklarim gérmesi kolaylasacaktir. Baz1 durumlarda kursun kalem yerine kece
uclu kalem kullanilmasi uygun olacaktir.

® Matematik derslerinde kullanilan kareli defterler gorme yetersizligi olan 6grencilerin
yazilannin okunaksiz olmasina, islemlerin diizgiin yazilmamasina yol acabilir. Bu
nedenle, bu 6grenciler matematik derslerinde ¢izgili defter kullanmah ya da kareli defter
kullanmada gii¢liig varsa, kareli defter lizerine ¢izilen rehber cizgilerle islem yazmasi
icin uyarlamalar yapilabilir.
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® (Cocuk tahtadaki yazilan gérmede ve defterlerine gecirmede zorlanyorlarsa, tahtaya
yazilacak konulann kagida yazilmis bir kopyasinin 6grencinin sirasina konulmasi
yarah olacaktir.

® Nesne ve zeminlerin yliksek renk kontrastina sahip olmasi, gdrsel uyaranlann
algilanmasini kolaylastinr. Bu nedenle, gorsel uyaran verilirken buna dikkat edilmelidir.

® Derslerde betimleyici bir anlatim kullamimahdir. Ornegin, 6§retmen ders anlatirken
kullandig grafik, resim vb. gorsel uyaranlan sozel olarak da agiklamahdir.

o QOgrencilerin 6zelliklerine gore sinavlarda biiyiik puntolu yazilar, Braille, ses kayit
cihaz1 ya da yardima kisi kullanilabilir. Ses kayit cihazi kullamldiginda, 6grenci
kendisine kasetten yoneltilen sorulan s6zlii olarak yanitlayabilir ve yanitlann da
kasete kaydedebilir. Genel ilke olarak normal ya da biiyuk punto kullanan 6grencilere
sinavlarda ylzde elli ek stire, Braille kullanan 6grencilere ise sinavlarda yiizde yiz ek
siire verilmelidir.

KAYNASTIRMA OGRENCINIZ ZIHIN ENGELLI BIR GOCUK ISE;

® Konuyu anlatmaya baslamadan dnce, igerigi ana hatlanyla sunmak ve tim icerigin
o0gretimi yerine, 6grendi icin nemli olan ve bagimsiz yasamim kolaylastiracak olaylar
ve kavramlar lizerinde durulmahdir. Ayn1 zamanda, konuda yer alan yeni sozclikleri
tamtmak, agiklamak ve gorsel olarak gostermek etkili olacaktir. Ornegin, tahtayr
kullanmak, tahtaya yazmak, resimli kartlar kullanmak, vb.

e QOgrencinin dikkat siiresi kisa oldugu icin daha kisa siireli etkinlikler sunulmahdir.
Akrani olan diger 6grenciler, etkinligin tamamina katilsalar bile hafif diizeyde
zihinsel yetersizligi olan 6grenci etkinligin sadece diizeyine uygun belirli asamalarina
katilabilir.

® Konu anlatim bittikten sonra konuyu 6zetleyin. Ders bittikten sonra, 6grencinin

anlamadigr noktalann lzerinde ¢alismak icin ek bir zaman aynn. Bu ek siireyi,
diger cocuklar bagimsiz grup ¢alismalanna katildiginda ya da tahtadan bir konuyu
defterlerine yazarken hafif diizeyde zihinsel yetersizligi olan kaynastirma 6grencisi ile
¢ahisarak yaratabilirsiniz.

® Sozel sunular sirasinda beden dilini etkin kullanmak ve unite veya konularla iliskili
canlandirma ¢alismalanna yer vermek 6nemlidir. Hafif diizeyde yetersizligi olan
0grencinin canlandirma ¢alismalarina simrh da olsa katihmi saglanmahidir.

® Soyut kavramlann 6gretimi sirasinda somut ara¢-gerecler kullanin. Soyut
kavramalarn giinlik yasamda kullanmimina iliskin 6rnekler sunun.

® Yonerge vermeden once 6grencinin dikkatini cekmek igin 6zel bir uyaran kullanin. Ses
tonunuzun abartih sekilde kullanimi1 da 6nemlidir.

® Sozel yonergelerin yam sira resim ya da yazi gibi gorsel uyaranlar kullanmilmasi
ogretimi kolaylastirabilir. Resimli kartlar, etkinlik ¢izelgeleri, dergiler, fotograflar ve
videokasetleri gorsel sunumlar olarak kullanin.

® Daha az sayida ve diizeylerine uygun ev odevleri verin.

¢ Agk uclu sorulan basitlestirilerek ¢coktan se¢meli ya da dogru-yanhs sorularina
donistiiriin. Aynm zamanda, ¢oktan se¢meli soru seceneklerine resim eklenmesi uygun
olabilir.

© Hafif diizeyde zihinsel yetersizligi olan 6grenciye sinavlarda daha uzun bir siire verin.
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2.2.1.2. Tekrar egitimleri

Yogun seminer ¢alismalan tamamlandiktan sonra yeni egitim 6gretim y1h heniiz
baslamadan Eylil ay1 seminer haftasinda, 6gretmenlerin 6grenmis olduklan bilgi ve
becerilerin yeniden bir sentezini yapabilmeleri ve seminerlerin ardindan unutulmus
olabilecegi dusuniilen, sadece uygulamaya iliskin bilgi ve becerilerin yeniden hatirlanmasim
saglamak amaaiyla iki glin Ust lste tekrar egitimleri yapilmistir. Bu egitimlerde; kaynastirma
egitimi nedir, yasal diizenlemeler ve engelli 6grencilerin 6zellikleri ile ilgili boliimlerin disinda
kalan, sinif kontrolii ve 6gretimin diizenlenmesi ile ilgili bélimlerin tekrarina yer verilmistir.
Tekrar egitimlerinin ardindan 6gretmenlerin almis olduklan egitimlerden yararlanma
dizeylerini belirlemek amaciyla bagimsiz bir enstitii tarafindan (Davrams Bilimleri
Enstitlsl) degerlendirme yapilmistir. Dederlendirme sonucunda sinavi gegerli kabul

edilen 98 6gretmenin 68'i basan kriteri kabul edilen 50 puan lizerinde basan gdstermistir.
Seminerlere katilan tiim 6gretmenlere proje bitiminde “Katihm Belgesi” verilmistir.

ANAHTAR ONERILER

Tekrar egitimlerinde, 6zellikle seminerler sirasinda 6gretmenlere aktarlan ancak
zaman sinirhih@i nedeniyle yeterince pekistiriimedigi diistinlilen 6nemli bilgilerin ve
becerilerin lizerinden yeniden gecilmelidir. Aynca tekrar egitimlerine baslamadan
Once 6gretmenlere seminerde anlatilan ancak yeterince anlasilmayan veya daha
fazla lizerinde durulmasinda yarar oldugunu dustindiikleri konularin neler oldugu
da sorulabilir. Bunlann yaninda 6gretmenlerin kendilerine aktanlan konular ile ilgili
sorulannin cevaplandinimasinda yarar vardir.

2.2.1.3. Yerinde uygulamal egitimler

Yapilan arastirmalar sadece bilgilendirme seklinde yapilan hizmet-i¢i egitimlerin
simirlihiklarim ortaya koymaktadir.’ Bilgilendirme amach yapilan hizmet-i¢i egitimler,
uygulamal egitimler ve siipervizyon ile desteklendiginde ¢ok daha etkili olmaktadir.®
Uygulamah egitimlerde amag, 6zel egitime ihtiyaci olan cocuklann normal akranlanndan
daha farkh 6grendiklerini gostermektir.

Bu amacla pilot okullarda okul yoneticilerinden, yerinde uygulamal egitimlere katilacak ve
ayrica 6zel egitim destek hizmetlerinden yararlanacak alt1 (6) simf, li¢ (3) brans ve bir (1) de
rehber 6gretmen olmak lizere toplam on (10) 6gretmeni belirlemeleri ve bu 6gretmenleri
resmi olarak géreviendirmeleri istenmistir. Ogretmenler secilirken goniillii olmalan ve
seminerlerin ardindan yapilan sinavlarda basan standardi olan 50 puani yakalamis olmalan
beklenmistir.

Uygulamah egitimlerde, 6gretmenlere model olma, uygulama yaptirma ve geribildirimde
bulunma yoluyla gordiikleri teorik bilgileri pratige dokme firsat1 sunulmustur.

Yerinde uygulamal egitimler iki giin iist iiste Ozel Tohum Vakfi Ozel Egitim Okulu’nda
gerceklestirilmistir. Tablo-3"te yerinde uygulamah egitimlerde 6gretmenler i¢in secilen
hedeflere ve bu hedeflere ulasmak i¢in yapilan uygulamalar verilmistir.
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TABLO-3: YERINDE UYGULAMALI EGITIMLERIN SONUNDA KATILIMCILARDAN GERGEKLESTIRMELERI

BEKLENEN HEDEF BECERILER VE UYGULAMALAR’

Hedefler:

Ogretim yaparken yiiksek tepki firsat1 sunar.

Odevlendirdiginde diisiik tepki firsat1 sunar.

Ogretim yaparken yiiksek diizeyde davramsla iliskilendirilmis évgii kullanir.
Odevlendirdiginde diisiik diizeyde davramsla iliskilendirilmis 6vgii kuTlanir.
Uygun zamanda uygun ipucu sunar.

Uygun zamanda ipucunu geri ¢eker.

Uygun zamanda uygun pekistire¢ sunar.

Uygun zamanda pekistireci geri ¢eker.

Uygulama:
© Tk giin: Her katithma ii¢ farkh cocugu gézlemler, veri toplar ve uygulama yapacagi bir cocuk belirler.

© TJkinci giin: Kendi belirledigi bir cocukla kendi belirledigi bir becerinin 6gretimini yapar ve geribildirim alr.

ANAHTAR ONERILER

Simiflannda kaynastirma egitimi veren 6gretmenlerin, bu hizmetten yararlanan engelli
ogrencileriicin kullamlan bireysellestirilmis egitim programlanyla ilgili diizenlemeleri,
0zel egitimde kullanilan 6gretim yontem ve tekniklerini ve egitim materyallerini
dogrudan gozlemleyebilecekleri firsatlar saglamanin kendi simflanindaki egitsel
diizenlemelere katki saglayabilecegi diistiniilmektedir. Ayrica bu tir firsatlar
ogretmenlerin seminerlerde edindikleri bilgi ve becerileri de pekistirecektir.

Yerinde uygulamah egitimler mutlak suretle 6gretmenlerin konuyla ilgili bilgi ve
beceri dagarcaiklan goz 6niinde bulundurularak 6nceden planlanmahdir. Hedefler ve
uygulama prosedurleri yazih olarak 6gretmenlere tamtilmahdir. Uygulama sirasinda
o6gretmenlere model olunmal, pratik yapma firsat1 sunulmah ve profesyonel bir
edayla olumlu ve diizeltici geribildirimler verilmelidir. Hedeflere iliskin dl¢iitlerin
karsilanamadigi durumlarda uygulama tekrar edilmeli yeniden geribildirim
sunulmahdir. Ogretmenlerin uygulamaya iliskin mesguliyeti siirekli takdir edilmeli,
sorular mantikh gerekgelere dayandinlarak, 6grenci merkezli cevaplandinimahdir.

2.2.1.4. Ek egitimler

Daha once 6zel gereksinimli cocuklann akranlariyla birlikte ayn simf ortaminda kaliteli bir
egitim alabilmeleri i¢in mevcut kaynastirma uygulamalannin gelistirilmesi gerektiginden
bahsetmistik. Bu nedenle, Tirkiye’'deki egitim 6gretim kurumlarnnda BEP uygulamalarina
iliskin olarak rehber 6gretmen/psikolojik danismanlann ve miimkiinse okul yoneticileri

ile 6gretmenlerin BEP uygulamalarnni okul genelinde bir prosediir ¢ercevesinde koordine
etmeleri 6nemelidir.® Bu nedenle egitim 6gretim yilinin basinda 3 pilot okulun rehber
ogretmenleri, bu okullara 6zel egitim damsmanhgi vermek amaaiyla secilen 7 danisman
ve projenin miidahale koordinatdriine deneyimli bir uzman (Klinik Psk.) tarafindan 2 giin

7 Krantz, Ransland ve

slreyle egitim verilmistir. Egitimler atdlye cahismasi formatinda yapilmistir. Tablo-4"te McClannahan, 1989; Krantz, 1997;
. . N . L. Wagner, 1999.
atolye ¢alismalannin igerigi verilmistir. 8 Goziin ve Yikms, 2004; Diken,

2008; Batu ve Kircaali Iftar, 2009;
Batu ve Uysal, 2009.
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TABLO-4: EK EGITIMLERIN iGERIGi

Konular

1- Ogretimin diizenlenmesine iligkin sistematik bir prosediiriin olusturulmasi
© PDR servisi, 6gretmen, 6grenci ve aile gériismelerinin yapilandinimasi
©® RAM a yonlendirme ve RAM raporunun icerik yapilandinimas

©® MEB onayh BEP raporunun okula gdnderilmesinden sonra 6grenci, 6gretmen ve aile ile yapilacak
¢alismalann belirlenmesi

2- Ogretimin Diizenlenmesine iliskin Uygulama Ornekleri:
© (gretimin diizenlenmesine iliskin formlann olusturulmas

©  Farkh tam ve dersler i¢in 6gretimin diizenlenmesine iliskin formlann yazilmas, egitim programina dayah
degerlendirme siireclerinin, y1lhk hedeflerin, uygun 6l¢gme-degerlendirme metotlarinin belirlenmesi

© Vakalarla ilgili form igerik 6rneklerinin olusturulmas

3- Ogretimin Diizenlenmesine iliskin Takip ve Degerlendirme
Uygulamanin etkin kilinmasi icin yapilabilecek 6gretmen egitimleri
Miifredat dogrultusunda simf ortaminda farhklastirma 6rnekleri
Miifredatin farkllastinlmasi 6rnekleri

PDR’nin ve 6gretmenlerin yetkinlik simirlanmn tammlanmasi

Okul i¢i calismalarnin sistematik olarak degerlendirilmesi

Okul disindan uzmanlarla isbirliginin saglanmas

Ogretmen, 6grenci ve aile ilgili yasanan zorluklarla bas etme

4- Ogretimin Diizenlenmesine Iliskin Hazirlk Siireci
© Okul 6grencileriyle rehberlik ders saatinde uygulanabilecek ¢alismalarn paylasiimas

@ Aileleri 6gretimin diizenlenmesine iliskin uygulamalarla ilgili bilgilendirme ve hazirhk siirecinin
planlanmasi

© Soru ve gorislerin paylasiimas

ANAHTAR ONERILER

“Hi¢ kimse mikemmel degildir!” uzmanlannda zaman zaman kendi uzmanhk
alanlannda daha ve/veya farklhh deneyime sahip baska uzmanlardan 6grenebilecekleri
seyler olabilir. Okullann rehber 6gretmenleri ve 6zel editim danismanlan isbirligine
dayah ortak hedefleri gerceklestirme konusunda goriis birligine varma ve ortak
stratejiler gelistirme konusunda 6nceden bir araya gelmeleri ve gerekli oldugu
disuniildugi takdirde deneyimli baska uzmanlardan ek egitim almalan gerekebilir.

Bu egitimlerde Tablo-4"te belirtilen konulara ilave olarak, “bu siirecte kaynastirma
O0gretmeni, kaynastirma dgrencisi, rehber 6gretmen ve 6zel egitim danismaninin
rolleri ne olmahdir?”, “Kaynaklar nasil pay edilmeli ve nasil kullamimahdir?”
konulanna da yer verilmesinde yarar vardir.
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2.2.1.5. Ozel egitim damsmanhg

Kaynastirma uygulamalarnndan séz edildiginde 6zel egitim destek hizmetlerinin 6nemi

ve geregi g0z ard1 edilemez. Ancak tilkemizde kaynastirma uygulamalan ¢cogunlukla bu
hizmetler olmaksizin gerceklesmektedir.® Destek 6zel egitim hizmetleri, kaynak oda, simf i¢i
yardim ve 6zel egitim damsmanhigi olmak Uzere li¢ bashk altinda toplanmaktadir.t°

Ozel egitim damsmanhg diger iki destek 6zel egitim hizmeti tiiriine gére daha farkh

bir hizmet turidur. Bu hizmet tiirlinde, 6gretmen aracihgiyla kaynastirma 6grencisine
dolayh olarak yardim ulastinlmasi s6z konusudur. Sorunun belirlenmesi, ¢6ziim
Onerilerinin gelistiriimesi, ¢6ziim Gnerilerinin uygulanmasi ve sonuclann degerlendirilmesi
asamalanndan olusan 6zel egitim damsmanhgi, 6zel egitim 6gretmenleri ya da 6zel egitim
konusunda yeterli bilgiye sahip rehber 6gretmenler tarafindan gerceklestirilebilir.1t

Ozel egitim damsmanhgn ziyaretleri baslamadan énce kaynastirma 6gretmenlerinden bazi
bilgiler istenmistir. Ozel egitim damsmanlanm damsan 6gretmenler ile eslerken Onbilgi
Formu'nda (Ek-2) yer alan degiskenler g6z dnilinde bulundurulmustur. Bu destek modelde
0zel egitim damsmanhgi gorevini yiriten 6gretmenlerden “Danisman”; 6zel egitim
damsmanhi@i alan 6gretmenlerden ise “Damsan” olarak bahsedilmistir.

Damsmanhk ziyaretleri, bazi istisnalar disinda Kasim ayinda baslayip Nisan ayinda
tamamlanmis, toplam 7 ziyaret gerceklestirilmis ve ortalama 20 glinde bir yapilmistair.
Ancak 6gretmenlerin ders programlanndaki degisiklikler ve kaynastirma 6grencilerinin
devamsizliklan nedeniyle baz ziyaretler planlandigi tarihlerde yapilamamistir. Yapilamayan
ziyaretler May1s ayinda telafi edilmistir. Ayrnca 6gretmenlere ve damsmanlara telefon ve/
veya e-posta yoluyla da gériismelerinin uygun oldugu bildirilmistir.

Tablo-5"te danismanlara rehberlik yapmak amaciyla toplam yedi glindem olarak
belirlenen 6zel egitim damsmanhik siirecinin basamaklarnna yer verilmistir. Ayrnca Ek-1'de
damsmanhk sireci planlanirken yararlanilan kaynaklara da yer verilmistir. Damsmanlara bu
glindemlere bagh kalmalan, ancak icerigi her 6gretmenin (danisanin) gereksinimlerine gore
bireysellestirebilecekleri sdylenmistir. Her damisman asagida verilen ve kendilerine tanmitilan
gilindemler cercevesinde ziyaretlerini planlayip uygulamislardir. Thtiyac duyduklannda
mudahale seti koordinatdriinden stipervizyon almislardir. Damsmanhk surecine katilan

30 6gretmene bu siirecin sonunda “Tesekkir Belgesi” verilmistir.

9 Batu, 2004; Sucuoglu ve Kargin,
2008.

10 Batu, 2004; Sucuoglu ve
Kargin, 2008; Batu ve Kircaali
iftar, 2009; Batu ve Uysal, 2009.
11 Cook, Tessier ve Klein, 1996;
Kerr ve Nelson, 1998; Wagner,
1999; Stakes ve Hornby, 2000;
Batu ve Topsakal, 2003; Smith,
Polloway, Patton ve Dowdy, 2004.
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TABLO-5: OZEL EGITiM DANISMANLIK SURECI iLE iLGiLi GUNDEM MADDELERI*

. Giindem I
Ogretmen-Danisman Iliskisi Gelistirme

1- Kendinizi tanmitin.

Ozgecmisinize ait bilgiler verin ve kisaca deneyim ve gézlemlerinizi anlatin. Ogretmenlere bazi sorular
(Orn: Okulunuz ok giizelmis, ne kadar zamandir burada calistyorsunuz?) sorarak yakinhk kurun.

2- Kaynastirma egitiminin 6nemini mantikh sebeplere dayandirarak anlatin.

a) Ogretmenler gérevlerini gerektigi gibi yerine getirseler bile, gelisim yetersizligi olan cocuklann en iist
diizeyde ilerleme kaydedebilmeleri i¢in 6zel birtakim destege ihtiya¢lan vardir.

b) Ogretmenler kaynastirma yoluyla, egitim icin aynlan toplam siireyi ve cocuklar icin uygun olan
6grenme sekillerinin say1sim artirabilirler.

¢) Kaynastirmanin sistematik bir sekilde uygulanmasi sonucunda ¢ocuklar yeni beceriler edinebilirler.

3- Bu projede 6zel egitim danismanhg1 modelinin nasil olacagini anlatin.
a) Ogretmen ve danisman egitim hedeflerini birlikte belirler.
b) Problem davrams degistirme stratejileri ve/veya beceri 6gretim yontemleri damsma siirecinde birlikte
gelistirilir.
¢) Danisman problem davramslan yerinde belirlemek i¢in simfta dogrudan gézlem yapar. Aynca danisman
gerekli yerlerde sorular sorarak 6gretmenin problemini acik bir sekilde ifade etmesine yardimai olur.

d) Ogretmenlerin uygulamalan etkili bir sekilde yapabilmelerine yardimci olmak icin kaynastirma simfina
yapilacak diizenli ziyaretlerin ve 6gretmen gorlismelerinin tarihleri belirlenir.

e) Ogretmenlerin sorulanm ahn.

4- Okul ziyaretlerinin yapisimi belirleyin.
a) Katihmalan (Ogretmen, damsman ve gerek duyuldugunda miidahale koordinatdrii) belirleyin.
b) Okul ziyaretlerini/gorisme guinlerini kararlastinn.
c) Gorusme icin 6gretmene en uygun saati belirleyin.

d) Telefon goriismeleri icin 6gretmen ve damsmana en uygun ortak saati belirleyin.

5- Ozetleyin.

a) Problemin belirlenebilmesi i¢in damsman ilk 6nce 6gretmenle gorisiir ve daha sonra ¢ocugu simf
ortaminda dogrudan gozlemler ve 6gretmene sorular sorar.

b) Kaynastirma programinin etkisi cocugun kisisel 6zelliklerine veya ge¢misine degil simdiki davranmislanna
baghdir.

¢) Kaynastirma egitimi, gelisimsel yetersizligi olan ¢ocuklara yardim edebilmek icin, etkililigi kanitlanmis
bilimsel bir teknolojiden yararlanir.

d) Damsman ve 6gretmenler sorunlara birlikte ¢6ziim yolu bulurlar.

e) Ogretmenin sorulann cevaplayin.

6- Okul ziyaretini sonu¢landinn.

a) Egitim hedeflerini belirlemek icin bir sonraki bulusmanin giindemini kisaca anlatin. Bu hedefler
dogrudan problemli davramslan azaltmamn yani sira mevcut becerileri artirmaya da yonelik olabilir.

b) Bir sonraki okul ziyaretinin ve saatinin ne zaman olacagin belirleyin.
c) Damsmanlik siirecine katildig1 i¢in 6gretmene tesekkdir edin.
d) Okuldan ayrihn.

Hatirlatmalar

1- Gerekirse “Kaynastirma” kitaplanndan yararlanin.
2- Bu okul ziyaretini kaydedin.

3- Bir sonraki ziyaretin zamanim kaydedin.

4- Midahale koordinatdriiniizle glindemi tartisin.

12 Krantz, Ramsland ve
McClannahan, 1989; Cook,
Tessier ve Klein, 1996; Krantz,
1997; McClannahan, 1997; Kerr
ve Nelson, 1998; Wagner, 1999;
Stakes ve Hornby, 2000; Batu ve
Topsakal, 2003; Smith, Polloway,
Patton ve Dowdy, 2004.
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TABLO-5: OZEL EGiTiM DANISMANLIK SURECI iLE iLGiLi GUNDEM MADDELERI

Giindem II
Sorunu ve Hedefleri Belirleme

1- Ogretmenden cocugun beceri eksiklikleri ve davrams problemlerini tanimlamasini isteyin.

a) Ogretmenin cocuk icin belirledigi problemler hakkinda bilgi toplayin ve bu problemleri ¢6ziime
ulastiracak planlan yapmak amaciyla bu ziyareti yaptigimz1 agiklayin.

b) Ogretmenin problemli davramslar kadar beceri eksiklikleri iizerine de egilmesine yardima olun.

<) Ogretmenin cocuklanmn davramslann objektif bir sekilde tammlamalarina yardima olun (Orn: “Kendini
kaybediyor” yerine “Aghyor ve tepiniyor”).

d) Ogretmenin séziinii ettigi problem davramslann rastgele listesini cikann. Gerekirse, beceri edinme
hedeflerinin (Orn: ybnerge takibi, beslenmesini kendi basina hazirlama, ders arac gerecini ayirt etme,
bagimsizlik, aha dil gelisimi) listede yer almasini saglamak i¢in yonlendirin.

e) Onceliklerine gére 6gretmenden bu davramslan siraya koymasina yardim edin.

2- Oncelik listesinde ilk dort davramisin detaylanm belirleyin.
a) Davramslar; ne zaman, nerede ve kiminle birlikteyken gerceklesti veya gerceklesemedi?

b) Ogretmenlerden davrams problemi veya beceri yetersizligi ile ilgili yakin zamanda karsilastigi 6rnekleri
isteyin.

¢) Davramslar gerceklestigi veya gerceklesmedigi zamanlarda 6gretmene ne yaptigini sorun.

3- Potansiyel pekistirecleri degerlendirin.
a) Cocugun sevdigi yiyecek, icecek, oyuncak ve oyunlar nelerdir?
b) Cocuk nasil vakit gecirmekten hoslamyor?

4- Yonerge takibi, ahc dil, yardim isteme veya bagimsiz yapma gibi becerilere 6ncelik verilmesi
gerektigini mantikh sebeplere dayandinn.

a) Uygun davranislan i¢in 6grenciyi 6vme ve 6dillendirmenin uygun olmayan davranislan azaltmaya
yardima olacaginm agiklayin.

b) Ogretmenlere, endiselendikleri ciddi davranis problemleriyle en kisa zamanda ilgilenilecegini temin edin.

¢) Her bir hedef davramisa cocuklanmn basanisina katki saglayacak sistematik bir tutumla yaklasilacagim
aciklayin.

d) Sorulanm cevaplayin.

5- Simifi dogrudan go6zlemleyin.

a) Gozleme baslamadan 6nce 6grencilere, 6gretmen oldugunuzu onlan gézlemleyeceginizi ve zaman
zaman onlan ziyaret edeceginizi ve 6gretmenlerine yardima olacaginizi sdyleyin.

b) Go6zlem yaparken simfin dikkatini mimkiin oldugunca dagitmayacagimz bir yerde durun, ¢ocuklara
dikkatinizi vermeyin, 6gretmenin 6gretme beceri ve beceri eksiklikleri, sinif yonetiminde kullandig
stratejiler ve genel 6gretim diizenlemelerini gdzlemleyin ve not alin. Soru sormamz gerekiyorsa sinifin
dikkatini dagitmadan sorun, agik u¢lu sorulardan kaginin, geribildirimlerinizi yiiz ylize yapacagimz
goriismelere saklayin.

6- Ozetleyin.

a) Ogretmene bundan sonra yapilacak olan gériismelerin, bu bulusmada iizerinde uzlastya vanlms hedef
davranislara yonelik planlandigini anlatin.

b) Bir sonraki goriismenin giindemini belirleyin.
¢) Bir sonraki gériismenin ne zaman yapilacagim belirleyin.
d) Takdir edin. Cocuklarinin uygulama programlarna yaptiklan katki ve gosterdikleri ilgi i¢in 6gretmene
tesekkiir edin.
Hatirlatmalar
1- Bu okul ziyaretini kaydedin.
2- Bir sonraki ziyaretin zamanim kaydedin.

3- Gorismeler sirasinda gii¢ durumlar/zorlayia Usluplarla karsilastigimizda bu konulara nasil yaklasacagimza
onceden karar verin.

4- Miidahale koordinatdriiniizden profesyonel davranis ve uygulama beceri ile ilgili geribildirim isteyin.
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TABLO-5: OZEL EGITiM DANISMANLIK SURECI iLE iLGiLi GUNDEM MADDELERI

“Gl'indem III, IV, Vve VI
Coziim Onerileri Gelistirme ve Uygulama

1- On bilgi verin.
a) Siifinda g6zlem imkam verecegi icin 6gretmene tesekkiir edin.

b) Bir 6nceki giindem sirasinda yaptigimz simif i¢i gozleminizi dikkate alarak hedef davramslan ve
uygulamada dikkat edilmesi gereken hususlan teker teker érnekleyerek aciklayin. Oncelikle 6gretmenin
gui¢li yanlanm vurgulamaya 6zen gosterin. Diizeltici geribildirim verirken empati ifadesi kullanin.

¢) Bir ders saati boyunca simfta yeniden g6zlem yapacaginizi, ardinda teneffiis saatinde kendisine yeniden
geribildirim vereceginizi (yaklasik 20 dakika), ikinci ders tekrar simfi g6zlemleyeceginizi bu sirada
gerekirse kendisine model olabileceginizi ve ikinci teneffiiste kendisine tekrar geribildirim vereceginizi
soyleyin ve sorularina zaman ayirnn.

2- Tk dersin sonunda geribildirim verin.
a) Ogretmenden kendisine verilen geribildirimlere dayal dersi yapmasini isteyin.
b) Ik ders simfi dikkatlice gozlemleyin, bu arada yazih notlar alin.
¢) Teneffiiste size zaman ayirdig icin tesekkiir edin, uygun performansindan dolay1 tebrik edin.
d) Etkili olmayan davramslanm agiklayin.
e) Degistirmesi gerektigine dair gerekgeleri dile getirin.
f) Bunlann yerine gecebilecek, etkili olabilecek yeni davramslan tanimlayin.
g) Yeni davranis icin gerekceler sunun ve bu egitim etkilesimi sliresince onay isteyin.

h) Kendisinden istenen davranis i¢in daha fazla agiklama veya yeniden 6rnek isteyip istemedigine karar
verin; ardindan, 6gretmenin yeni davranisi ikinci ders uygulamasini isteyin.

1) Yeni davrams1 uygulamasi igin 6gretmene yardima olun izin verirse yaparak siz gosterin ya da ders
sonunda siz 6grenci rolinl oynayarak provalar yapin.

3- ikinci dersin sonunda geribildirim verin.
a) Olumlu geribildirimlerle baslayin.

b) Agik bir sekilde diizeltici geribildirim sunun.
o) Ogretmenin davramslanna sekil verin.

4- Bu asamalan 6gretmen ile x kere tekrarlayin.

Geribildirim vermeyi 20 dakikadan daha fazla siirdiirmeyin ¢linkii uzatilmis geribildirim cezaya donusebilir.

5- Takdirinizi, desteginizi ve siirekli ilginizi ifade edin. Bu programin s6z konusu ¢ocuk igin neden
onemli olduguna dair gerekceler sunun.

6- Bir sonraki okul ziyareti i¢in gliindeminizi belirleyin ve bir sonraki okul ziyaretinizin planini yapin.

Hatirlatmalar
1- Bu ziyareti kaydedin.
2. Bir sonraki ziyaretin ne zaman yapilacagim kayit edin

3- Sorunlanmz miidahale koordinatdriiniizle tartisin.

Giindem VII
Sonuglan Degerlendirme

Bir seye ihtiya¢ duyup duymadigim1 6grenmek igin gériismeye gitmeden 6nce 6gretmene telefon acin.
1- Ogrencinin durumuyla ilgili 6§retmeninden bilgi alin. Ogretmene harcadigi caba icin iltifatta bulunun.

2- Ogretmene hedef davramislar ve uygulamayla ilgili herhangi bir sorulanmn ya da endiselerinin olup
olmadigini sorun; bunlan detayh olarak tartisin.

3- Ogretmeni ders yaparken gozlemleyin ve uygulama becerilerine dair gerekirse ek egitim verin.

4- Tlk izleme ziyaretinde etkili kaynastirma uygulamalan hakkinda okunacak bir metin gétiiriin. Metni tartisin
ve dgretmenin sorularina zaman ayinn.

5- Ogrencinin performansi hakkinda bilgilendirmenin énemini tartisin.
6- Ogretmene katihmlan icin tesekkiir edin.

Hatirlatmalar
1- Bu okul ziyaretini kaydedin.
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2.2.1.5.1. Damsmanhk ziyaretleri

Bir 6nceki boliimde 6zel egitim damsmanhgi ile ilgili genel bilgiler verilmistir. Yazinin bu
bolimiinde ise destek model kapsaminda ydriitllen 6zel egitim damsmanhg siireci ile ilgili
aynntih bilgiler verilecektir. Ozel egitim damsmanhgi, simfinda kaynastirma égrencisi olan
her okuldan 9'ar 6gretmene verilmistir. Her ne kadar danismanhk ziyaretlerinin 6nceden
belirlenen giinlerde Tablo-5"te verilen giindemler ¢ercevesinde ylriitiilmesi planlamis olsa
da okullardan kaynaklanan cesitli sorunlar nedeniyle bu plana tam olarak uyulamamistur.
Damsmanhik siireci, 6zel egitim boliimu zihin engelliler 6gretmenligi dalindan mezun
olmus, gelisim yetersizligi olan ¢ocuklann egitimi konusunda deneyimli yedi 6gretmen
aracihgiyla yuritilmustiir. Damismanlardan biri her Ui¢ okula, diger altisi ise birer okulda
danmisman olarak gorevlendirilmislerdir. Boylece ii¢ okul arasinda koordinasyon saglanmistir.
Danismanlar, gorev aldiklan okullar ve danmisan 6gretmenler Tablo-6da verilmistir.

TABLO-6: DANISMANLARIN, OKULLARA VE DANISANLARA DAGILIMI:

Danisan Danisan

oL 2LILEAENIE? Ogretmenler Rehber Ogretmenler

0.B.

Silleyman Celebi
Ilkégretim Okulu

(9]
c
Nz w
N =>
@]
=
~

Z.E.

Nzo
Qo
e

>
=
©>=Z
mA <

Tirkan Sedefoglu

ilkoégretim Okulu 4506

A A.

Tvo
RE@

G.1.

zrt
<0

>

=
Nox
O:vn

Zehra Ulker Y.s.

Tlkégretim Okulu B. B.

Hox =
[ S

zZ
=<
>om
muw O

Yukandaki tabloda da goriildugi gibi her okula tiger danisman atanmistir. Damismanlann
her biri, genellikle ikisi simf, biri brans olmak lizere toplam licer 6gretmenden sorumlu
olmuslardir. Ancak ¢esitli nedenlerden dolay1 bu kuralda istisnalar olmustur. Damsmanlar
ziyaretler sirasinda her 6gretmene ikiser saat zaman ayirmislardir. Aynca 6gretmenlerden
ikisinin sabah¢1 ya da ikisinin 6glenci olmasina dikkat edilmistir. Boylece danismanlarn
ziyaret sirasinda ayni glin tim ogretmenler ile gorisebilmeleri saglanmistir. Bazi simflarda
ikiden daha fazla kaynastirma 6grencisi oldugu tespit edilmistir. Ancak ortak bir standards
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13 Diken ve Aksoy, 2009.
14 Sart, Ala, Yazhk ve Yiimaz,
2004; Diken ve Aksoy, 2009.

tutturmak icin damsmanlardan her 6gretmene simfindan en fazla iki 6grenci igin
damsmanhik yapmalan istenmistir. Bunun yamnda 6gretmenlerden damismanhk siirecinde
edindikleri becerileri diger 6grencileri i¢inde sergilemeleri beklenmistir.

ANAHTAR ONERILER

Damismanlik ziyaretlerini 6nceden belirlenmis glindem cercevesinde yurutilmesi bu
stireci daha planh ve profesyonel kilacaktir. Her bir danismanhik ziyaretinden 6nce
glindemi okumak, gerekli hazirhklan yapmak (Faydalanilacak kaynaklan hazirlama,
veri formlan olusturma, kayit cihazlanm hazirlama vb.) nemlidir. Aynca danmsmanhk
ziyaretinde bulunmadigimz zamanlarda da (haftada en az 1 kere) damsan
O0gretmeniniz ile iletisim kurmanz 6nerilir.

2.2.1.5.2. Rehber ogretmene rehberlik

Mevzuat; rehber 6gretmenlere, kaynastirma 6grencileri ile ilgili baz1 gorev ve sorumluluklar
vermistir.® Bu sorumluluklardan bashcalan su sekildedir: (a) 6zel egitime ihtiyac olan
ogrencilerin ailelerine yonelik aile egitimi hizmetlerini planlamak, yuriitmek ve gerektiginde
ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak, (b) 6zel egitime ihtiyac olan 6grencilerin
bireysel gelisimini degerlendirmek lzere formlar hazirlanmasinda Bireysellestirilmis Egitim
Plam (BEP) gelistirme birimiyle, 6gretmenler ve ilgili personel ile is birligi yapmak, (d)
ogretmenler ve ailelerle is birligi yaparak 6grenciler i¢in bireysel gelisim raporu diizenlemek
ve (e) 6grencilerin egitim ihtiyaclannin karsilanmas1 amaciyla rehberlik ve damsma
hizmetleri yliriitme komisyonu, BEP gelistirme birimi, izleme ve yoneltme kurulu ile
o0gretmenlerle is birligi yapmak.

Kaynastirma egitimi veren bir okulda rehber 6gretmenin 6nemi yadsinamaz. Rehber
O6gretmenden kaynastirma 6grencisi, kaynastirma 6grencisinin simif 6gretmeni ve ailesi
arasinda kopri vazifesi gdrmesi, hizmetleri planlamasi ve yasanan aksaklhiklar gidermesi
beklenmektedir. Ancak rehber 6gretmenlerin, gerek 6zel egitim konusundaki genel bilgi
eksikligi gerek ise 6zel egitim damsmanhg sureci konusundaki bilgi eksikligi nedeniyle bu
gorevlerini yerine getirmede bazi zorluklar yasadiklan distiniiimektedir.!4

Bu projede rehber 6gretmenlere 6zel egitim damismanhg sireci ile ilgili kapsamh bir
rehberlik hizmeti sunulmustur. Rehber 6gretmenlere yogun hizmeti ici egitimler ve ek
egitimlerin (BEP ve kaynastirma egitimi) ardindan damsmanhk siirecinde ve sonrasinda
0zel egitim damismanh@ yapma becerileri kazandinlmistir. Bunun igin her (i¢ okuldan da
sorumlu olan bir damsman, rehber 6gretmenlere de danismanhk yapmistir. Damismanhk
suirecinde; rehber 6gretmenlere, kaynastirma 6grencileri ile yasanilan sorunlarda problemi
tespit etme, ¢6zlm Onerileri gelistirme, ¢6ziim 6nerilerini uygulamaya gecirme, sonuclarim
degerlendirme asamalan tamtilmistir. Aynca kendilerine gerektiginde okuyabilecekleri ya
da 6gretmenlere tavsiye edebilecekleri 6zel egitimle ilgili glincel kaynaklar temin edilmistir.
Ek-3te okullara gonderilen kaynak kitaplarnn bir listesi verilmistir. Okul genelinde
yapilmasi planlanan empati ¢ahismalarinin sunumlan rehber 6gretmenlere tamtilmis ve
teslim edilmistir. Empati ¢calismalanyla ilgili ilerleyen bolimlerde detayh bilgi verilmistir.

Bitlin bunlann yaninda rehber 6gretmenlerden proje kapsaminda takip edilen kaynastirma
ogrencileri disinda diger kaynastirma 6grencilerinin 6gretmenleriyle ¢alismalan saglanarak BEP
gelistirme, sorun belirleme ve ¢6zliim Onerisi gelistirme konusunda damsmanhk yapilmistir.
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ANAHTAR ONERILER

Danmsmanhik ziyaretlerinde rehber 6gretmene kaynastirma 6grencisinin problemini
tespit etme, ¢6zim Onerileri gelistirme, ¢6zlim 6nerilerini uygulamaya gecirme,
sonuclann degerlendirme asamalan teker teker tamtilmah uygulayarak model
olunmah ve kendilerine uygulama firsati taninmahdir. Uygulamalar teker teker
degerlendirilmeli ve rehber 6gretmene geribildirim sunulmahidir. Geribildirimler
profesyonelce olmali ve rehber 6gretmenin olumlu tepkileri takdir edilmelidir.

2.2.1.5.3. Siipervizyon toplantilar

Projenin miidahale koordinatoriiniin 6nderliginde 6zel egitim damismanhgi programinin
planlandigr sekilde yiiriitiilebilmesi, olas1 ve/veya ortaya ¢ikmms problemlerin zamaninda
¢6zlime kavusturulmasi amaciyla ortalama iki haftada bir stipervizyon toplantilan
yapilmistir. Toplantilara tim damsmanlann grup halinde katithnm saglanmistir. Boylece
beyin firtinas1 yapilmis, planlar ve deneyimler paylasiimistir. Toplantilarda ilk 6nce, bir
sonraki hafta takip edilmesi gereken giindem okunmus, her danisman giindemi ile iliskili
yapmay1 planlachgi ¢calismayi grupla paylasmis ve geribildirim almistir. Tkinci olarak; her
damsman, gerceklestirmis oldugu bir 6nceki glindemini, problemlerin lstesinden gelmek
amaaiyla kullandi@ stratejileri grupla paylasmis ve geribildirim almistir. Toplantilar
ortalama birer saat sirmustiir.

ANAHTAR ONERILER

Problemlerin zamaninda ¢6ziime kavusturulabilmesi i¢in miidahale koordinatorii
sik s1k (tercihen her hafta) slipervizyon toplantilan diizenlemelidir. Toplantilara
gruptaki tim danmismanlann katihmi saglanmahdir. Boylece damsmanlar
birbirlerinin deneyimlerinden yararlanabileceklerdir. Toplantilara 6nceden
hazirlanan bir giindemle gidilmeli ve toplant1 sirasinda her damismana sirasiyla

s0z hakki verilmelidir. Toplantiya getirilen olumlu 6rnekler, basan hikayeleri takdir
edilmeli, yasanan zorluklann lstesinden gelmek icin kullamlabilecek yeni stratejiler
gelistirilmelidir. Stratejiler gelistirilirken daha 6nceki deneyimler g6z dniinde
bulundurulmahdir. Gerektiginde alan yazin taramasi yapilmal, ilgili kaynaklar
okunmal ve toplantiya hazirhikh gidilmelidir. Toplantinin giinii ve saati y1lin basinda
belirlenmelidir. Aynca alternatif bir giin ve saat belirlemek bazen katihmcilar
acisindan 6nemli olabilir.

2.2.2. DIGER PERSONELIN, OGRENCILERIN VE VELILERIN EGITIMI

2.2.2.1. Senlikler

Kaynastirma egitimine iliskin olumlu tutumlarin gelismesi; kaynastirma egitiminin basanh
olmasinda 6nemli bir faktoér oldugu dustincesi senliklerin diizenlenmesinin temel gerekgesi
olmustur.

Egitim 6gretim yihnin basladigi ilk hafta her ti¢ okulda da senlikler diizenlenip; egitim
hakki, kaynastirma egitimi, kaynastirma egitiminin basariya ulasabilmesi icin yapilimasi
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gerekenler konulannda, okul personeline, cocuklara ve velilere dlisen gorevlere iliskin
soylesiler yapiimistir. Ozellikle okulun yéneticileri, diger calisanlan, normal gelisim

gosteren ¢cocuklar ve ailelerini hedef alan bu ¢alismalarda kaynastirma egitimi ile ilgili okul
genelinde farkindahk yaratilmas1 amaclanmistir. Tim velilerin okula gelmesini saglamak

ve ilgiyi olabildigince artirmak icin sdylesilere farkh dizi oyunculan, uzmanlar ve “basan
hikayesi” olan aileler davet edilmis, senliklere katilan 6grencilere ve ailelerine ¢esitli ikramlar
sunulmustur.

Egitimler ve destek 6zel egitim hizmetleriyle ilgili cahsmalar tamamlanir tamamlanmaz
egitim 6gretim y1h sonunda senlikler tekrar edilmistir. Aynca son senliklerde, rehberlik
derslerinde empati ¢alismalarnnmn ardindan diizenlenen proje kapsaminda 6grencilerin
yaptig1 ve her sinifin birincisini kendisinin sectigi iki ve li¢ boyutlu ¢calismalar sergilenmistir.

ANAHTAR ONERILER

Senlikler, kaynastirma egitimi konusunda farkindahk yaratma adina oldukgca
onemlidir. Senliklere katihmi saglamak icin ilgi ¢ekici etkinlikler planlamak
gerekebilir. Bu konuda Okul Aile Birligi'nden destek alinabilir.

2.2.2.2. Empati calismalan

Normal gelisen 6grencilerin kendilerini engelli akranlannin yerine koyabilmeleri ve
onlann yasadiklarin1 anlayabilmelerini saglamak amaciyla rehberlik derslerinde rehber

Ogretmenlerin destegi ile empati ¢ahsmalan yapilmistir. Bu amag i¢in uzmanlar tarafindan

hazirlanan sunum 6rnegi (Bakinmiz, Ek-4) ilk damismanhk ziyaretleri sirasinda rehber
ogretmenlere tamtilmis, 6rnek bir uygulama godsterilmis ve sunumda kullantlacak arag
gerecler (Ornegin gézliik, baston vb.) kendilerine teslim edilmistir. Rehber 6gretmenlerden
bu etkinliklerin her simifta iki ders siiresince ard1 ardina yapilmasi, derse katilan
ogrencilerden yoklama alinmasi ve etkinligin sonunda “Mimar1 siz olsaydiniz tiim engelli
arkadaslarimzia birlikte egitim alabileceginiz bir okulu nasil insa ederdiniz?” proje
yansmasinin diizenlenmesi istenmistir. Aynca yansmayla ilgili énceden hazirlanmms afisler
de sinmiflara ve okulun duyuru panosuna asilmasi i¢in rehber 6gretmenlere teslim edilmistir.
Biitlin bunlarin yaninda rehber 6gretmenlere proje birincisini her simifin kendisinin
belirleyecedi, birinci olanlann y1hn sonunda yapilacak senliklerde sergilenecegi bilgisi de
verilmistir.

Rehber 6gretmenler; ilk donem, empati ¢alismalarinin her sinifta yapilmasini saglamslar ve
proje yansmasini baslatrmslardir.

ANAHTAR ONERILER

Empati ¢calismalarini “Bireysel Farkhliklar” konusu ile iliskilendirerek yapmak dnemtidir.
Sadece engellilerin degil tiim bireylerin bireysel farkliliklan olabilecedi ve buna saygs
duymamiz gerektigi vurgulanmahdir. Engellileri Koruma ve Dayamsma Kuliibii ile
isbirligi yaparak empati ¢alismalarinin uygulamaya gecirilmesi saglanmahdir. Bu
konuda gayret sarf eden 6grenciler gerek sinif gerek okul bazinda odullendiriimelidir.
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2.2.2.3. Veli seminerleri

3 Arahk Diinya Oziirliiler Giinii'nde pilot okullarda konferanslar diizenlenmistir. Istanbul
Barosu Engelliler Komisyonu Baskam Avukat Giiler Polatin eslik ettigi konferanslann ana
temas engellilerin egitim hakki olmustur.

2.3. SINIF IGI DESTEK: OZEL EGITIM DANISMANLIGI
UYGULAMA ORNEKLERI

Bu boliimde, proje kapsaminda yiiriitiilen 6zel egitim damsmanhgiyla ilgili her danmismanin
bir danisan 6gretmeniyle yaptigi bir calisma 6rnek olarak verilmistir.

ORNEK-1: ZEHRA ULKER ILKOGRETIM OKULU
Danisman: N. K.

Okul: Zehra Ulker T1kdgretim Okulu Istanbul, Umraniye ilcesinde hizmet vermektedir.
Okulun 16 dersligi, l¢ Taboratuan, 26 subesi, iki okul dncesi egitim sinifi, iki bagimh
OCEM’, iki 6zel egitim simfi vardir. Okulda, projenin yiritildugi egitim 6gretim yilinda
(2010-2011) 1203 6grenci 6grenim gérmiistiir. Ikili dgretim yapiimaktadir, 31 6§retmen ve
bir rehber 6gretmen gorev yapmaktadir. Okulun bir kantin ve beden egitimi salonu vardir
ancak ¢ok kath olmasina ragmen asansor yoktur.

Sinif: Ingilizce 6§retmeni Gamze Hamm"in 7-D simfinda dgrencisi olan Erkan icin
damsmanhik hizmeti verilmistir. 7-D simfi okulun di¢linci katindadir. Simf mevcudu 40'tr.
1ki kaynastirma 6grencisi vardir. Simfin genel basan diizeyi okul ve ilce ortalamasinin
altindadr.

Danisan Ogretmen: Damsan Gamze Hamm 7-D simfimin Ingilizce 6gretmenidir. Bu projeden
once 6zel egitim ile ilgili herhangi bir kurs almamistir. Ozel egitim damsmanhgr icin goniilli
olmustur. Proje ¢ercevesinde yapilan yerinde uygulamah egitimlere bir glin katilabilmis
ancak tiim 6zel egitim damsmanhklarina katilmistir.

Kaynastirma Ogrencisi: Simfta raporlu iki kaynastirma 6grencisi bulunsa da Gamze Hamm

en ¢ok zorlandigr 6grencinin Erkan oldugunu séylemis ve bu 6grenci hakkinda damsmannhk
istemistir. Erkan 1998 Sanhurfa dogumludur. Dort kardesi vardir ve kardeslerinden biri

ile aym simfta okumaktadir. Istanbul’a dort y1l 6nce gelen Erkan okula basladiginda okul
rehber 6gretmeni tarafindan RAM’a yonlendirilmis ve hafif derece zihinsel engelli tamisiyla
kaynastirma raporu almstir. Erkan’in ailesi Tiirkce bilmemektedir. Ogretmeni Erkan”
uyumsuz, davrams problemleri yogun ve akademik olarak sinifin gerisinde bir 6grenci olarak
tammlamistir.

Sorunu ve Hedefleri Belirleme: Gamze Hamim, Erkan ile ilgili davrams problemleri ve beceri
eksiklerini su sekilde 6ncelik sirasina koymustur: (a) Erkan derste siirekli baskalanyla

konusuyor, (b) simf ici 6devlere katilmiyor. Ornegin; arkadaslan tahtadakileri yazarken o
yazmiyor, (c) ezberlemesi gereken sozclikler kendisine soruldugunda ¢ok azinm hatirhyor.

Simifta yaptigim gozlemde Erkan‘in derslerde yapilan etkinlikler ile beklenenden daha

az mesgul oldugunu, Ingilizce sézciiklerin anlamlanm ise ok az hatirlayabildigini
gozlemledim. Arkadaslannin konusmak i¢in s6z aldigi durumlarda ise siirekli baskalan ile
konustugunu gézlemledim.
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Coziim Onerileri Gelistirme: Gamze Hamim’a, 6grencilerin basansiz deneyimlerinin oldugu
konularda problem davranis gésterme sikhiginin arttigini ve dersten uzaklasma basladigin
anlatarak egitimcilerin bu durumda 6grencilere basarih yasantilar saglamasi i¢in stratejiler
gelistirmesi gerektiginden bahsettim.

Erkan’in Ingilizce sozciik ezberleme ve telaffuz etme konusunda performansi dogrultusunda
kolaylastirmalar yapip asamah olarak 6l¢iitimuzi artirabilecegimizi belirttim. Erkan”y
sadece sz verdigi zamanlarda degil, istedigimiz davramislan sergiledigi diger zamanlarda
da pekistirmesi gerektiginden bahsettim. Aynca Erkanin dersle mesgul olmasi ve daha iyi
ogrenebilmesi icin daha fazla tepki firsatina ihtiyaci oldugundan bahsettim. Ayrica Erkanin
arkadaslanndan daha az sayida sézciik ezberlediginde de (Orn. Arkadaslan 20 sozciik
ezberlerken Erkan 10 sézciik ezberler) basanh kabul edilmesi konusunda hemfikir olduk.

Gamze Hamm icinde Ingilizce szciikler olan bir tombala posetini 6grencilere vererek miizik
esliginde elden ele dolastirmalanni istiyordu. Miizik durdugu sirada tombala poseti elinde
kalan 6grenci posetin iginden bir s6zclik ¢ekiyor ve onun Turk¢e anlamim soyliiyordu. Miizik
tekrar basladiginda ise oyun devam ediyordu. Bu oyun tiim sinifin hosuna gittigi gibi
Erkan'in da hosuna gidiyor ancak Ingilizce sézciiklerin anlamim ve telaffuzunu bilmedigi
icin siramin kendisine gelmesini istemiyordu.

Gamze Hamim ile birlikte Erkan i¢in potansiyel pekistire¢lerin ne olabileceg@ini
distindigumiizde en etkilisinin arkadas ilgisi, 6gretmen ovglisi ve tombala oyunu
olduguna karar verdik.

Coziim Onerilerini Uygulama: Gamze Hamm ile gelistirdigimiz 6nerileri bir sonraki
damsmanhik ziyaretinde uygulama firsat1 bulduk. Erkan’a verilen 10 tane s6zciigu

ezberlemesi i¢in 6dev verdik. Erkan evde ¢ahistirmasi i¢in kardesinden yardim istedik.
Bu sozcliklerden sekizini dogru hatirlayabildiginde bir sonraki ders tombala oyununu
Erkan’a yonettirdik. Erkan miizigi baslatan ve durduran kisi oldu. Tombalanin kimin
elinde kalacagina O karar verdi. Erkan“in 6niinde bir defter oldu ve dogru cevap veren
arkadaslannin isimlerini ve dogru cevaplanni 6niindeki deftere yazdi. Boylece yazi yazma
konusundaki direncini de kirabildik.

Sonuclarin Degerlendirilmesi: Erkan son iki damsmanhk ziyaretinde, iki Ingilizce dersinde
eskiye oranla ilgisi biiyiik oranda artis gésterdi. Ingilizce sdzciiklerin ise cogunlugunu
hatirlayabildi. Aynca, arkadaslan s6z aldiginda 10 defadan 9'unda arkadaslanm dinledigi
ve bu sirada kimseyle konusmadigi gézlemlendi. Gamze Hanim bu olumlu degisimin diger
zamanlarda da devam ettigini, gelistirdigimiz dnerileri Erkan ile sorun yasayan diger brans
O0gretmeni arkadaslan ile de paylastigini sdyledi.

ORNEK-2: ZEHRA ULKER ILKOGRETIM OKULU
Danisman: A. K.

Okul: Zehra Ulker TTkdgretim Okulunun &zellikleri Ornek 1'de belirtilmistir.

Sinif: Simf 6gretmeni olan Meral Hanim’a 5-C simfinda 6grencisi olan Kaya i¢in damsmanhk
hizmeti verilmistir. 5-C simifi, okulun ikinci katindadir. Mevcudu 36'dir. Simfta bir
kaynastirma raporu olan 6grenci bulunmaktadir. Simfin genel basan diizeyi okul ve ilce
ortalamasinin Ustlindedir.
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Damisan Ogretmen: Meral Hamim 10 senedir bu okulda gorev yapmakta olup 5 senedir 5-C
simif 6gretmenidir. Bu projeden 6nce 6zel egitim ile ilgili hi¢bir kursa katilmamistir. Proje
cercevesinde yapilan seminerlere katilamamis ve yerinde uygulamah egitime bir giin
gelebilmistir.

Kaynastirma Ogrencisi: Kaya 12 yasinda ortopedik engelli bir égrencidir. Okula annesi
tarafindan tekerlekli sandalyede getirilip simif 6gretmeni Meral tarafindan, kucakta bir
Ust katta bulunan simfina tasinmaktadir. Meral Hamm, Kaya'nin matematik dersi disinda
akademik anlamda simf ortalamasim yakaladigim bildirmistir. Meral Hamim, Kaya'mn
ortopedik engeli sebebiyle psikolojik sorunlan bulundugunu ancak bunlan davrams
problemi olarak niteleyemeyecegini bildirmistir.

Sorunu ve Hedefleri Belirleme: Meral Hamim, Kaya ile ilgili yasadigi sikintilan su sekilde
Ozetlemistir: Ortopedik engeli sebebiyle Kaya’min baz1 zamanlar yetersizlik duygusuna
kapildigin ve icine kapandigim soylemistir. Ozellikle simifa kucakta tasinmanin ve teneffiise
¢tkamamamin Kaya'da liziintiiye sebep oldugunu bildirmistir.

Coziim Onerileri Gelistirme: Meral Hamm’a éncelikle okul idaresine asansdr/rampa yapim
ile ilgili dilekce yazmasi 6nerilmistir. Ardindan simfta yapilabilecek dnerilere gegilmistir:
Yapilan goézlemler neticesinde simiftaki 6grenciler yaptiklan 6devleri ya da 6gretmenin
sorulanna verdikleri cevaplan ayaga kalkip 6gretmenin masasina giderek kontrol
ettirmekteydiler. Bu durum Kaya icin yetersizlik duygusuna sebep olabilecedi gibi Kaya ve
arkadaslan arasinda bir firsat esitsizligi de dogurmaktaydi. Meral 6gretmene, 6grencilerin
yamna gelip 6dev/cevap kontrol ettirmeleri yerine kendisinin siralan dolasarak 6dev/
cevaplan kontrol etmesinin hem simf hem de Kaya agisindan daha dogru olabilecegi
anlatildi.

Teneffiislerde Kaya'ya baz1 gérevler vermenin (Yol problemleri icin soru hazirlama),
teneffiise ckamamanin getirdigi yetersizlik duygusunu azaltacagi s6ylenmistir. Ayrca yol
problemleri i¢in soru hazirlama ¢alismasi i¢in ona yardim edecek arkadaslarninin olmasi,
problem hazirlarken 6grenme firsatlarinm artiracagi sOylenmistir.

Coziim Onerilerini Uygulama: Meral Hamm, 6devini ayaga kalkmadan gostermek isteyen
ogrencilerinin bu davramslanm davranmisla iliskilendirerek 6vmiis (Hatice, 6devini
gostermek igin yerinde bekliyorsun, tam istedigim gibi), ayaga kalkarak 6devini gostermek
isteyenleri ise gérmezden gelmistir. Ayrnca simfin basarh 6grencilerinden liciine ve Kaya'ya
teneffiislerde yol problemleri hazirlamalan icin grup ¢calismasi verilmistir. Hazirladiklan
problemler derste diger 6grencilere dagitilarak derste degerlendirilmistir. Kaya'ya so6z1i
sinavlarda hazirlachgr sorular sorularak derse ait basan diizeyi ve ilgisi artinlmistir.

Sonuclarin Degerlendirilmesi: Meral Hamim, verdigim onerileri dikkate alarak simifta ayaga
kalkmadan 6dev gostermeyi bir aliskanlik haline getirmistir. Kaya teneffiislerde matematik
dersine ait 6devler hazirlayarak hem yaparak hem yasayarak 6grenmis, hem de teneffiise
ckamamayn bir sorun haline getirmekten vazge¢mistir. Ogretmeni Kaya’mn matematik
dersindeki basan dlzeyinde ve genel ruh halinde olumlu gelismeler gordiiguni belirtmistir.
Meral Hamim, danmismanhik siirecinden ¢ok memnun oldugunu, 6gretimi bireysellestirme
konusunda kendisini ¢ok gelistirdigini sdylemistir.
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ORNEK-3: ZEHRA ULKER ILKOGRETIM OKULU

Damisman: Y. S.
Okul: Zehra Ulker T1kdgretim Okulunun 6zellikleri Ornekl’de belirtilmistir.

Sinif: Simf 6gretmeni olan Ismail Bey’e 2-C simfinda 6grencisi olan Kenan icin damsmanhk
hizmeti verilmistir. 2-C simifi, okulun birinci katindadir. Simif mevcudu 34'tiir. Simfta bir
kaynastirma raporu bulunan 6grenci vardir. Simfin genel basan diizeyi okul ortalamasinin
Ustuindedir.

Danisan Ogretmen: Ismail Bey 2-C simif 6gretmenidir. Ismail Bey daha 6nce de 6zel egitim
ile ilgili cesitli seminerlere katildigim bildirmistir.

Kaynastirma Ogrencisi: Kenan 8 yasinda bir erkek 6grencidir. Saghk kurulu raporunda
ortopedik engelli olarak tanilanmaktadir. Kenan ayak, bacak, el ve kollarin1 akranlan

gibi kullanamamaktadir. Ayaga kalkamadigi i¢in onu annesi kucaginda okula getirip
gotirmektedir. Ayaklan gibi her iki elini de saghkh bir sekilde kullanamamakta hatta kalemi
tutarken dahi giicliik cekmektedir. Oretmeni diger gelisim alanlaninda sorun olmamasina
ragmen bu durumun onun hem zihinsel hem de sosyal gelisimini olumsuz yénden
etkiledigini ifade etmistir.

Kenan yapabilecegdi ¢ok basit seylerde dahi yardim bekliyordu. Arkadaslan da ona severek
yardima oluyordu. Yardima olmadiklannda hosnut olmuyordu. Biraz zorlandiginda ise
insanlann engeline bagh olarak kendisine koti davrandigim diistiniiyordu. Haftanin belirli
glnlerinde fizyoterapi destegdi aliyordu. Okulun, sinifin fiziksel diizenlemeleri (simfa
kucakta getiriliyor vb.) ona uygun hale getirilmedigi icin daha fazla bagimh hale gelmisti.

Yapabilecedi seylerde bile baskasindan yardim bekliyordu.

Sorun ve Hedefleri Belirleme: Ismail Bey’in, Kenan ile ilgili sorunlan dncelik sirasina koymas
istendiginde; Ismail Bey, Kenan'in yazi yazmay1 bilmesine karsin okunakl yazamadigini,
odevlerini yapmadigini, “Neden yapmadin?” diye soruldugunda ise donem dénem altina
kacirdigim ve kendine olan giiveninin az oldugunu ifade etmistir.

Coziim Onerileri Gelistirme: Ismail Bey'in ders akis1 gdzlemlendiginde Kenan’a sunulan
tepki firsat1 ve buna bagh olarak davramsla iliskilendirilmis 6vgilerin yeterli olmadig
belirlenmistir. Yapamadig1 ve yapmadig davranislann nedeni ona sorulmasina karsin
yapabildigi davramslar pekistiriimemekteydi.

Kiglik gibi gorlinen ama onun yapabildigi davramslara (kendi basina kitabim ¢antasina
koyma vb.) dikkat edilerek onlarn 6vmek, yapamadigi ya da glicliik ¢cektigi (yaz1 yazmak,
pet sisesinin kapagin1 agmak, cantasinin fermuanm ¢ekmek vb.) davramslan ise daha kiiglik
parcalara bdlerek basamak basamak onun yapmasim saglamak, beceriyi kolaylastiracag
gibi Kenanin kendine olan giivenini gelistirecegi konusunda Ismail Bey ile gériis birligine
vanlmistir.

Coziim Onerilerini Uygulama: Ismail Bey, yapilan goriismelerde alinan kararlan ilk dersten
itibaren uygulamaya gegirmeye baslamistir. Kenan” daha fazla derse katmak i¢in daha fazla
tepki firsat1 sunmustur. Yapamadigi ya da gii¢lik cektigi davranislar tizerinde durmak yerine
yapabildigi davramslara dikkat edip arkadaslarinin g6zl 6niinde onu 6vmustdr.

Bu siireg icerisinde ayrica Kenan'in yapabilecedi davranislarda arkadaslarinin ona ¢ok fazla
yardima olmamasi gerektigi, kendisinin daha fazla caba géstermesi konusunda goriis
birligine vanlmistir.
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Yaz1 yazma konusunda ise hedeflenen 6lciite (okunakh yazma) yakin olan her ¢alismada
daha fazla 6vilmustiir.

Aynca, bahgede yapilan etkinliklerde belirli strelerde tutunarak ayakta durma ¢ahismalan da
yapilmistir.

Sonuclarr Degerlendirme: O§retmeni kendisine sunulan her dneriyi degerlendirerek
uygulama konusunda da ok istekli davranmistir. Kenan‘in su anda yazdiklan onu hig
tammayan biri tarafindan dahi okunabilmektedir. Ogretmeni 6devlerini yapma sikhginin
arttigim ve yazi ile ilgili olanlan annesine yazdirmak yerine artik kendisinin yazdigim
belirtmistir. Aynca son zamanlarda altina kagirma davranisi gdzlemlemedigini, yapabilecegi
becerilerde arkadaslanndan yardim talebinde bulunmadigini, kendine olan giiveninin
artmasiyla birlikte daha fazla derse katilmak icin parmak kaldirdigini, derse olan katilminin
artmasiyla daha fazla 6grendigini boylece simf genelinde yapilan degerlendirmelerde de ¢ok
geride kalmadigim bildirmistir.

ORNEK-4: USKUDAR TURKAN SEDEFOGLU ILKOGRETIM OKULU

Danisman: A. G.

Okul: Uskiidar ilcesinde bulunan Tiirkan Sedefoglu Ilkégretim Okulu’nun 19 dersligi,

32 subesi, dort okul 6ncesi simfi, iki 6zel egitim simfi bulunmaktadir. Projenin yuriituldigu
egitim 6gretim yihnda (2010-2011) 1279 6grenci egitim almstir. Okulda, 49 6gretmen

ve bir yan zamanh rehber 6gretmen gérev yapmistir. Sabah¢i ve 6glenci olmak lizere ikili
o6grenim yuritilmektedir. Bes seneyi askin bir sliredir kaynastirma egitimi verilmektedir.
55 kaynastirma 6grencisi vardir. Kaynastirma 6grencisi bulunan simf sayis1 10 dan fazladir.
Simf mevcutlan ortalama 41'dir. Okulda kantin bulunmakta fakat beden egitimi salonu ve
cok amach salon bulunmamaktadir.

Sinif: Sosyal bilgiler 6gretmeni Sibel Hamm'in 6zel egitim danmsmanhgi aldigi 7-A simifi,
okulun lclincii katindadir. Simftaki 6grenciler bir sirada iki kisi olacak sekilde oturmaktadir.
7-A simfinda toplam 38 6grenci bulunmaktadir. Simfta bir tane otizm tanisi alms
kaynastirma 6grencisi vardir.

Kaynastirma Ogretmeni: Sibel Hamm 7-A simfimn sosyal bilgiler 6gretmenidir. Aynca simf
6gretmeni olarak da bu simftan sorumludur. Haftanin iki glinii ve ikiser saati bu simifta dersi
vardir. Bu projeden 6nce 6zel egitim ile ilgili cesitli sekillerde bilgi sahibi oldugunu ancak
boyle bir destegi almadigim belirtmistir. Proje ¢ercevesinde yapilan seminerlere ve bir gilin
yapilan yerinde uygulamah egitime katilmistir.

Kaynastirma Ogrencisi: Sema. 12 yasinda erkek bir 6grencidir. Saghk kurulu raporunda otizm
yazmaktadir. Bu okulda kaynastirma egitimine ilkokul dénemindeyken baslanmstir. Baska
bir kurum ya da kisi tarafindan egitim almamaktadir. Sema, simf 6gretmeni tarafindan
sosyal, kendini uygun bir sekilde ifade edebilen, 6z bakim becerilerine sahip, akademik
becerilerde okuma ve yazmay1 6grenmis, matematik becerilerini glinliik hayatinda
kullanabilen sempatik bir cocuk olarak tanimlanmaktadir. Ancak sinmif ortaminda ¢ok fazla
arkadas1 bulunmamasina ragmen arkadas guruplanna katilabilmektedir. Kendisine verilen
sorumluklan yerine getirmeye gayret etmekte ve bu konuda 6devler verildiginde bunlan
tamamlayabilmektedir. Herkes tarafindan begenilen ¢ok giizel resimler ¢izebilmektedir.
Zaman zaman okul icersinde diger brans 6gretmenlerinden kendisiyle ilgili sikayetler
gelebilmektedir. Ancak kendisine ve ¢evresine zarar verici davramslarinin sikhigi azdir.




KAYNASTIRMA/BUTUNLESTIRME YOLUYLA EGITIM DESTEK MODELI KILAVUZU

Sorunu ve Hedefleri Belirleme: Sibel Hamm, Sema’min derslere dikkatini yogunlastirmasi
ve sorulan sorulara cevap vermesiyle ilgili durumlarda sorunlar yasadigini belirtmistir.
Sema’nin ders siirecinde olumsuz davramslarda bulunmamakla birlikte etkinliklere
katihminin sinirh olmasi ve bu durumunun ders basarisin1 diistirmesi 6ncelikli olarak
¢Ozlilmesi gereken bir durum olarak belirlenmistir. Sema’min anlatilan konulara dikkatini
yogunlastirmasi, sorulan sorulara cevap vermesi ve etkinliklere katiimas1 ders basansim
dogrudan etkileyecegi dustiiniimektedir.

Coziim Onerileri Gelistirme: Sibel Hamim'a sosyal bilgiler dersi icin konuya yénelik uygun
materyallerin hazirlanmasi gerektigi, materyallerin bireysellestirilmesinin 6nemi ve ders
basansim nasil etkileyecedi ile ilgili bilgiler aktanlmstir. Sema’nin baz1 kavramlann
anlamlanm bilmedigi ve konunun biitliniini anlamakta gii¢lik cekmesinden dolay1 s6zliik
kullanmasi i¢in yonlendirmelerin yapilmasi gerektigi agiklanmistir. Aynca Sema’ya bir
sonraki derste anlatilacak konuyu evde okumasi ve 6zet ¢ikarmasiigin sorumluluklar
verilmesi gerektigi planlanmistir.

Sema’ya sunulan tepki firsati ve davramisla iliskilendirilmis 6vgii sayisinin az oldugu
yapilan gozlemlerde belirlenmistir. Bu amagla Sema’min ders sirasinda kullanilandan daha
fazla tepki firsatina ve davramsla iliskilendirilmis 6vgiiye ihtiya¢ duydugu nedenleriyle
birlikte anlatilmistir. Tepki firsat1 ve davramisla iliskilendirilmis 6vgi 6rnekleri verilmis
bunun disinda konuyla ilgili model olunmustur. Sema’nin motivasyonunu artirmak ve simf
arkadaslannin katithmini saglamak amaciyla olumlu davramslan simif arkadaslan tarafindan
belirli arahklarla alkislanarak pekistirilmesi planlanmistar.

Coziim Onerilerini Uygulama: Bir sonraki derste anlatilacak konu belirlenip bu konuyla ilgili
kavramlann (kelimelerin) arastinnimasi ve konuyu okuyarak 6zet ¢ikartilmasi i¢in Sema'ya

odev verilmistir. Sema icin belirlenen kelimeler ve konunun 6zeti 6gretmeni tarafindan
kontrol edilmistir. Sibel Hanim ders planina goére konunun simf icersinde anlatilmasina
ge¢mistir. Bu anlatim sirasinda Sema“’min anlayabilecedi sorular kendisine yoneltmistir.
Sema’nin dogru cevaplannda davramsla iliskilendirilmis 6vgliler verilmistir. Ayrnca simf
arkadaslan tarafindan da alkislanarak pekistirilmesi saglanmistir. Sema’ya bazi sorularda
anlayamadigi kelimeleri sozliikten bulmasi igin zaman verilmistir. Dersin akisina gore
Sema’ya sunulan tepki firsatlannin sayis1 artinlmistir.

Sonuclarin Degerlendirilmesi: Sibel Hamm, derste sunulan tepki firsati sayisimin artinlmasi
Sema’min dikkatini yogunlastirdigim, derse olan ilgisinin daha fazla artigini ve sorulara
istekli cevap vermeye basladigini belirtmistir. Aynca sozliik kullaniminin konuyu anlamasim
kolaylastirdigini ve bilmedigi kelimelerde s6zllk kullaniminin siklastigin1 gozlemleri
sonucunda aktarmstir. Sema’ya verilen 6vgiilerin motivasyonunu arttirdigini ve 6grencinin
derste katihminda istekli hala geldigini sdylemistir.

ORNEK-5: USKUDAR TURKAN SEDEFOGLU ILKOGRETIM OKULU

Damsman: G.1I.
Okul: Uskiidar Tiirkan Sedefoglu Ilkégretim Okuluna ait bilgiler Ornek-4'te verilmistir.

Snif: 1-A simfi, okulun giris katindadir. 1-A simfimn mevcudu 41°dir. Simfta iki kaynastirma
ogrencisi vardir. Simifin genel basan diizeyi okul ortalamasina yakindir.

Danisan Ogretmen: Halime Hamm 1-A simfinin simif g§retmenidir. Bu projeden dnce dzel
egitim ile ilgili herhangi bir kursa katilmamstir. Proje cercevesinde yapilan teorik ve
uygulamal egitimlere diizenli katilmistir.
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Kaynastirma Ogrencisi: Emre 7 yasinda bir erkek 6grencidir. Saghk raporunda isitme engelli
tanms1 yer almaktadir. RAM tarafindan kaynastirma raporu verilmistir. Yapilan gézlemler ve
6gretmeninden alinan bilgiler 151g1nda Emre’nin 6zbakim becerilerinde yasina uygun bir
performansi oldugu, kaba motor ve ince motor becerilerini yerine getirebildigi saptanmistir.
Ogretmen, Emre’nin arkadaslanyla teneffiiste oynadigini ve sosyal yonden bir sorunu
olmadigim belirtmistir. Ancak aha dil becerilerinin yasina uygun olmadigim soylemistir.
Akademik becerilerde yasitlanina oranla geride oldugu bildirilmistir. Ogretmeni, okumay
yasitlanyla 6grendigini ancak yazmada ayni basany1 gosteremedigini soylemistir. Ayrca
okumay1 anlamada ve matematik dersinde problemleri oldugunu belirtmistir.

Sorunu ve Hedefleri Belirleme: Halime Hanim’a yasanan problemleri dncelik sirasina koyma
ile ilgili bilgiler verildikten sonra bu problemleri dncelik sirasina koymasi istenmistir;

ilk olarak, Emre’nin grup yonergelerini takip edemedigini bu ylizden Emre ile bireysel
olarak ilgilenmesi gerektigini ve okuma anlama ¢ahismalanna katilmakta zorluk ¢ektigini
belirtmistir. Bu iki beceriyi daha bagimsiz olmasi ve derslere katilabilmesi i¢in sectigini
belirtmistir. Yapilan gozlemde Emre’nin etkinligiyle mesgul oldugu g6zlenmistir.

Coziim Onerileri Gelistirme: Halime Hanim’a derse ve konuya uygun materyaller gelistirilerek
cahsmalar yapilabilecedi anlatilmistir. Halime Hamim’a g6zlem yapilan dersler sonrasinda
okuma-anlama becerisini kazandirmak amaayla ¢alisma kagitlanmn nasil olacagn
konusunda bilgiler verilmistir. Verilen bu bilgiler; cahsma kagidim hazirlarken hedef
davranmsi nasil sececegini bu hedef davranisa gore ¢ahsma kagidini nasil hazirlayacagim
icermekteydi. Ayrica okuma-anlama becerilerini gelistirmek i¢in cocugun sézciik dagaragim
ve sahip oldugu kavramlan arttirmak amaaiyla da ¢calisma kagitlan hazirlamasi igin
tavsiyelerde bulunulmustur.

Grup yonergelerini takip etmesini gelistirmek icin 6gretmenin verdigi yonergeleri

daha yahin anlasilir bigimde vermesi ve grup yonergelerini aldig1 zaman s6zel olarak
pekistirmesi 6nerilmistir. Glin iginde Emre’ye daha fazla tepki firsat1 verilmesi i¢in 6neride
bulunulmustur.

Coziim Onerilerini Uygulama: Coziim 6nerilerinin gelistiriimesinden sonra Halime Hanim
¢ahsma kagitlan hazirlamistir. Bu ¢ahisma kagitlanni ders icinde veya ddev olarak vermistir.
Aileye ve Emre’nin okul disinda devam ettigi rehabilitasyon kurumuna konuyla ilgili bilgi
verilmistir.

Ogretmenin gruba yoénelik verdigi yonergeler icin model olunmus, birlikte cesitli rnek
yonergeler olusturulmustur.

Aynca, tepki firsat1 ve davramsla iliskilendirilmis 6vgu 6rnekleri verilmis, konuyla ilgili
model olunmustur. C6ziim 6nerilerini uygulama sirasinda egitimin bireysellestirilmesi i¢in
cesitli geri donttler verilmistir ve 6rnekler yapilmstar.

Sonuclarin Degerlendirilmesi: Halime Hamim, 6gretimi nasil bireysellestirecedi konusunda
kendisini gelistirdigini ve farkli problemler i¢in nasil ¢6ziim yollan lretebilecegini
anladigim soylemistir. Son gézlemde Emre’nin grup yonergelerini aldigi ve okuma anlama
¢ahsmalarina katilmasinda belli bir artis oldugu gozlenmistir. Aynca simf i¢inde Emre’nin
daha fazla s6z hakki aldigi gézlenmistir.
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ORNEK-6: SISLI SULEYMAN GELEBI ILKOGRETIM OKULU

Danisman: Z. E.

Okul: Sisli'de bulunan Siileyman Celebi ITkdgretim Okulu 1990-1991 Egitim Ogretim yihnda
hizmet vermeye baslamistir. Okulun 35 subesi, iki okul 6ncesi sinifi, bir bagimh OCEM'i, bir
6zel egitim simfi bulunmaktadir. 2010-2011 Egitim Ogretim yihinda 1300 6grenci egitim
gormus, 50 6gretmen ve bir rehber 6gretmen gérev yapmistir. Okulda tam giin (09.00-
15.00) egitim verilmektedir.

Sinif: 2-C simifi, okulun ikinci katindadir. 2-C'nin simif mevcudu 36'dir. Simfta bir kaynastirma
ogrencisi vardir. Simfin genel basan diizeyi okul ortalamasina yakindir.

Danisan Ogretmen: Oztiirk Bey 2-C’'nin simf 6§retmenidir. Bu projeden 6nce 6zel egitim
ile ilgili hi¢bir kursa katilmamstir. Proje cercevesinde yapilan seminerlerin tamamina ve
yerinde uygulamah egitimlere bir giin katilmistir.

Kaynastirma Ogrencisi: Gokhan 8 yasinda bir erkek 6grencidir. Saghk kurulu raporunda
orta derecede zihinsel yetersizlik tams1 yer almaktadir. RAM tarafindan kaynastirma raporu
verilmesine ragmen y1l icindeki teftislerde miifettis tarafindan bir 6zel egitim sinifina
gonderilmesi uygun gorilmustiir. Ancak 6gretmeni Gokhanin herhangi bir davranis
problemine sahip olmadigini sadece akademik anlamda simfin gerisinde oldugunu
soyleyerek RAM tarafindan tekrar degerlendirilinceye kadar simfta kalmasini istemistir.
Ogretmeni Gékhan'in 6zbakim becerilerinde yasina uygun bir performansi oldugunu
bildirmistir. Kaba motor becerilerini yerine getirebildigi ancak ince motor becerilerinde
yasitlanna oranla geri oldugu bildirilmistir. Al dil becerilerinin yasina uygun oldugu
soylenmistir. Akademik becerilerde yasitlanna oranla geride oldugu bildirilmistir.

Ogretmeni iki y1ldir okuma ve yazmay1 6§renemedigini hala harfleri tamma asamasinda
oldugunu bildirmistir. Aynca renkleri ve sayilan tammadigim sdylemistir. Matematik
dersindeki performansi soruldugunda ise 20'ye kadar birer birer ritmik sayabildigi
sOylenmistir.

Sorunu ve Hedefleri Belirleme: Oztiirk Bey’e kaynastirma 6grencisi ile ilgili yasadig sorunlan
oncelik sirasina koymasi istendiginde; ilk olarak, Gokhanin okuma bilmedigi i¢in derse
katilamadigin ve defterine siirekli olarak daireler ¢izdigini belirtmistir. Aynca Oztiirk

Bey, Gokhan'in etkinliklerini bagimsiz olarak tamamlamakta sikint1 yasadigin, etkinlikle
mesguliyetinin zaman zaman azaldigim belirtmistir. Yapilan gézlemde Gokhan'in
etkinligiyle mesgul olma oraminin yeterli diizeyde olmadigi gozlenmistir.

Coziim Onerileri Gelistirme: Oztiirk Bey’e derse ve konuya uygun materyaller gelistirilerek
¢ahismalar yapilabilecegdi anlatilmistir. Gozlem yapilan dersler icin (Tiirkce ve Matematik)
ornek cahisma sayfalan kendisine teslim edilmistir. Oztiirk Bey’den verdigim 6rnek
¢alismalan sayfalarina benzer, ¢cocugun diizeyine uygun farkhi calhisma sayfalan olusturmasi
istenmistir.

Etkinlikleri ile mesgul olma becerilerini artirmak amaciyla Gokhan i¢in 6diil sistemi
gelistirilmistir. Etkinlikle mesgul oldugu siire boyunca her on dakikada bir, bir y1ldiz
kazanmasina ve dersin sonunda da 6diil panosundan 6dil se¢gmesine karar verilmistir.

Gokhan’a sunulan tepki firsat1 ve davramisla iliskilendirilmis 6vgil sayisinin az oldugu
gozlemlenmistir. Bu amagla Gokhan"in kullanilandan daha fazla tepki firsatina ve davranisla
iliskilendirilmis 6vgiye ihtiya¢ duydugu gerekgeleriyle aciklanmistir. Tepki firsati ve
davranisla iliskilendirilmis 6vgl 6rnekleri verilmis, konuyla ilgili model olunmustur.
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Aynca ipucu sunma ve yonerge tekranin1 dnleme gibi konularda da geribildirim verilmis.
Olumlu uygulamalar pekistirilmis, gerektiginde model olunmustur

Coziim Onerilerini Uygulama: Tk damsmanhk ziyaretimde Oztiirk Bey ile hazirlamms
oldugumuz bireysel ¢calisma kagitlan Gokhan'a verilmistir. Simif, toplama islemleri ¢6zerken,
Gokhan kiiglk kas becerilerine uygun say1 yazma ¢alismalan yapmistir. Sinif el yazisi
cahsmalan yaparken, Gokhan diiz yazi ile cahsma sayfalarin1 tamamlamistir.

Oztiirk Bey’e tepki firsati ve davramsla iliskilendirilmis évgii &rnekleri verilmis, konuyla ilgili
model olunmustur.

Gokhan'a etkinlikleri ile mesgul olma sikligini artirmak icin hazirlanan 6dl sistemi

Oztiirk Bey’e teslim edilmis, uygulama ile ilgili model olunmustur. Oztiirk Bey, Gékhan

icin hazirlanan 6ddl sistemini uygulamakta cok zorlandigini ve uygulayamadigim
bildirmistir. Odiil sistemi uygulanamayacaksa etkinlikle mesguliyeti arttirmak adina
davranisla iliskilendirilmis 6vgu sikhgim arttirmanin ve izler olmayan davramslann daha sik
pekistirilmesi gerektiginin alt1 bir kez daha ¢izilmistir. Somut pekistire¢lere de yer verilmesi
gerektigi belirtilmistir.

Oztiirk Bey’den yaptigirmz cahsmalan devam ettirmesi ve sorun yasadiginda aramas:
istenmistir.

Sonuclarin Degerlendirilmesi: Oztiirk Bey, kendisini 6gretimi nasil bireysellestirecegi
konusunda ¢ok gelistirdigini ve farkh dersler i¢in farkh cahsmalar hazirladigini sdylemistir.
Gokhan'in okuma-yazma ve rakamlar tamma becerilerinde artis oldugunu ve performansi
ile kendisini sasirttigin bildirmistir.

Tk gdzlemde Goékhan icin tepki firsat1 ve davramsla iliskilendirilmis 6vgii sunulmamsken,
son ziyaretlerde ortalama 25 tepki firsat1, 5 davramsla iliskilendirilmis 6vgii sunuldugu
kaydedilmistir Yapilan gézlemde Gokhan"in etkinlik ile mesgul olma oram beklenen diizeyde
gerceklesmistir.

ORNEK-7: SISLI SULEYMAN GELEBI ILKOGRETIM OKULU
Danisman: G. U.

Okul: Sisli Siileyman Celebi TTkdgretim Okuluna iliskin bilgiler Ornek-6'da verilmistir.

Sinif: 2-B simfi, okulun ikinci katindadir. 2-B'nin simf mevcudu 30°dur. Sinifta bir tane

RAM tarafindan hafif dlizeyde zihinsel yetersizlik tanms1 almis kaynastirma 6grencisi
bulunmaktadir. Bu 6grencinin 2-A sinifina kaynastirma 6grencisi olarak devam eden bir kiz
kardesi bulunmaktadir. 2-B ssimfinin genel basan diizeyi okul ortalamasina yakindir.

Damsan Ogretmen: Mahmut Bey 2-B simfimin simf 6§retmeni olup bu projeden énce 6zel
egitim ile ilgili hicbir kursa katilmamistir. Proje kapsaminda yapilan seminerlerin tiim
oturumlanna katilmistir.

Kaynastirma Ogrencisi: Cihan 10 yasinda erkek 6grencidir. Cihan’a RAM’da yapilan egitsel
degerlendirme sonucu hafif diizeyde zihinsel yetersizlik tams1 konmustur. Ogretmeni,
Cihanin okuma-yazma dersinde kalem tutabildigini, temel ¢izgi ¢cahismalanm, harfleri el
yazist ile yazabildigini ancak yavas yazdigim ve okuyamadigim belirtmistir. Birerli 10’a kadar
saydigim fakat 1 ile 9 arasindaki rakamlan okuyup yazamadigim az-¢ok ve buyuk-kiiglik
kavramlarim bildigini ancak geometrik sekilleri ayirt edemedigini belirtmistir. Renkleri
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bilmedigini bildirmistir. Ogretmeni, Cihan'in 6zbakim becerilerinde yasina uygun bir
performansi oldugunu bildirmistir. Ogretmeni baz sesleri telaffuzunda sorun yasadigim
sOylemistir.

Sorunu Belirleme: Mahmut Bey’e kaynastirma 6grencisi ile ilgili yasadigi sorunlan dncelik
sirasina koymasi istendiginde; Cihan’in okuma ve yazma 6grenmesini, derse katilmasim,
ders sirasinda simfta gezinmemesini istemistir. Ayrica, Cihan'in 2. simif miifredatindan
yararlanamadigim sdylemis ve mifredatin Cihanin diizeyine gore farkhilastinimasi
gerektigini belirtmistir.

Coziim Onerileri Gelistirme: Mahmut Bey’e dersi, konuyu ve hedeflenen amaclan Cihanin
Ozelliklerine gore farklhilastirmasi konusunda materyaller hazirlamasi gerektigi anlatilmistir.
Gozlem yapilan dersler icin (Tiirkge ve Matematik) drnek ¢alisma sayfalan kendisine teslim
edilmistir. Mahmut Bey’den bu ¢alismalara benzer ¢ahisma sayfalan hazirlamasi istenmistir.
Ayrica Cihanin okuma-yazmay1 daha mzh 6grenmesi icin her giin 40 dakika 6zel egitim
simfinda bireysel egitime gonderilmesi kararlastinlmistir.

Ogretmeniyle simfta gezinme davramslanm azaltmak amaciyla Cihan igin 6diil sistemi
gelistirilmistir. Bes dakika stre i¢inde yerinde oturup oturmadigina bakilmis ve yerinde
oturdugu her bes dakika icin pekistiriimesi ve ders sonunda 8 glilen ylz kazandiginda 6duil
panosundan 6dil se¢mesine karar verilmistir. Bir de yapilan gézlemler sonucunda Cihan’a
sunulan tepki firsat1 ve davramisla iliskilendirilmis 6vgu sayisinin az oldugu g6zlenmistir.
Bu amacla Cihan’a kullamlandan daha fazla tepki firsatina ve davranisla iliskilendirilmis
Ovglye ihtiya¢ duydugu nedenleriyle birlikte anlatilmstir. Tepki firsat1 ve davranisla
iliskilendirilmis 6vgu 6rnekleri verilmis, konuyla ilgili model olunmustur.

Coziim Onerilerini Uygulama: Tk damsmanhk ziyaretinde Mahmut Bey ile hazirlanmms olan
bireysel calisma kagitlan Cihan’a verilmistir. Simif Tiirkce kitabindaki okuma parcasinm
okurken, Cihan’dan 6gretilen seslerin yazil oldugu bireysel ¢calisma kagidini okumasi
istenmistir. Matematik dersinde sinif matematik kitabindaki toplama islemlerini yaparken
Cihan"in da kendisi i¢in hazirlanmms nesne resimlerini sayip 1’den 9'a kadar olan rakami daire
i¢ine alma ¢ahismasin1 yapmasi saglanmistir.

Mahmut Bey’e tepki firsat1 sunma ve davranisla iliskilendirilmis 6vgii sunma 6rnekleri
verilmis, model olunmus ve konuyla ilgili sorular cevaplanmistir.

Ogretmeni, Cihan"in ézel egitim simfinda aldig1 bireysel egitimin olumlu katkisimin
oldugunu belirtmistir.

Hazirlanan 6diil sistemi Mahmut Bey’e teslim edilmis, uygulama ile ilgili model olunmustur.
Mahmut Bey’e uygulama firsati1 verilmis ve motivasyon sistemi uygulama esnasinda
geribildirim verilmistir.

Sonuclarin Degerlendirilmesi: Mahmut Bey, kaynastirma 6grencileri i¢in mifredati nasil
bireysellestirecegi konusunda kendisini ¢ok gelistirdigini ve farkh dersler icin farkh
¢ahsmalar hazirladigim séylemistir. Mahmut Bey, Cihanin akademik diizeyinin yapilan
bireysellestirmelerle ve 6zel egitim simif 6gretmeninden aldig1 destek 6zel egitim hizmetiyle
ilerledigini belirtmistir.

11k g6zlemlerde tutulan kayitlarda 6gretmenin kaynastirma égrencisine 40 dakikalik derste
sundugu tepki firsat1 say1s1 3, davramisla iliskilendirilmis 6vgii sayis1 hi¢ yok iken 6zel egitim
damsmannhiginin son ziyareti sirasinda ahinan kayitlarda bu sayinin tepki firsat1 sunma da 8'e,
davramsla iliskilendirilmis 6vgliniin 6'ya ylkseldigi gozlenmistir.
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2.4. DAHA IYiSI OLABILIR MiYDi? DESTEK MODELI
ETKILEDIGI VARSAYILAN DEGISKENLER

Bu ¢alismada, bir boliimi projenin yazimi sirasinda 6n gorilemeyen, bir bolimi ise
uygulama sirasinda kontrol edilemeyen ancak destek modelin etkililigini disirdigu
varsayilan degiskenler olmustur. Buradan hareketle, gelecekte kaynastirma egitimiyle ilgili
uygulanacak projelerin etkililigini artirmak i¢in asagidaki noktalara dikkat edilmesinde yarar
vardir:

1. Uygulama baslamadan en az 2-3 ay 6nceden okul idarecilerine (Muidiir, mudur
yardimcilan) ve Okul Aile Birligi'ne projenin amaci, proseddirleri ve uygulama takviminin
anlatilmas ve pilot okullann gonulli idarecilerin oldugu okullar arasindan se¢ilmesi.

2. Projenin amacinin, prosediirlerinin ve ¢alisma takviminin, okul miidiirii tarafindan
okulun tiim personeline 6nceden anlatiimasi ve gonillii 6gretmenlerin yine dogrudan
okul middrleri tarafindan secilmesi.

3. Okullarda, 6grenci sayisina uygun yeterli sayida rehber 6gretmen bulunmas.

4. Simflann yasal kaynastirma esaslanna gére diizenlenmesi (Ornegin simfin égrenci sayis1,
kaynastirma 6grencisi sayis1, ayni 6ziirden sadece bir 6grenci aym simfta bulunmasi vb.).

5. Empati cahsmalannin bizzat rehber 6gretmenler tarafindan okullann agildigi ilk aylarda
yapilmasi. Empati cahsmalannin sonunda ¢ocuklara ddev verilmesi ve basanh 6devlerin
odullendirilmesi.

6. Okul yonetimi tarafindan, kaynastirma 6gretmenlerinin “Yerinde Uygulamah Egitimler”e
tam katihminin saglanmas.

7. Okullarda, donanimh kaynak oda ve golge 6gretmen bulunmasi.

8. Okulun alt yapisinin, kaynastirma égrencilerinin rahat hareket edebilecekleri (Ornegin
asansor) ve okulun tiim kaynaklanna rahat ulasabilecekleri bigimde olmasi.

9. “Ozel Egitim Damsmahk Hizmeti” sunulan kaynastirma 6gretmenlerinin, danismanhk
surecine zamaninda katihmlannin saglanabilmesi i¢in yilin basinda okul idarecileri
tarafindan diizenleme yapilmas.

10. Damsmanhk siirecinde, kaynastirma 6grencilerinin okul yonetimi tarafindan derslere
devamhhgimn saglanmas.

11. Projede gorev alan 6gretmenlerin ve muidirlerin rotasyonunu durdurmak i¢in énlemler
alinmasu.

12. Her egitimin sonunda 6gretmenlere MEB onayh tesekkiir/katihm belgesi verilmesi.
13. Danmismanhk ziyaretlerinin daha fazla yapiimasi.
14. Yerinde uygulamah egitimler i¢in 6gretmenlere yolluk ve harcirah 6denmesi.

15. Okul yonetimi tarafindan 6gretmenlerin seminerlere tam katthminin saglanmas.



KAYNASTIRMA/BUTUNLESTIRME YOLUYLA EGITIM DESTEK MODELI KILAVUZU

3. DEGERLENDIRME

Destek modelin etkililigi, bagimsiz bir kurulus olan Davrams Bilimleri Enstitlsu tarafindan
bilimsel yontemler kullanilarak degerlendirilmistir.

3.1. YONTEM

3.-1.1 ARASTIRMA MODELI

Arastirmada 6n 6l¢lim-son 6l¢iim deney gruplu 6n deneme modeli (Deneysel kontroliin
olmadigi bir yontem) kullamlmistir. Arastirmada uygulanan én dl¢iim-son 6l¢iim deney
gruplu 6n deneme modelinde, deney grubu lizerinde etkisi incelenen bagimsiz degisken
“Destek Model”dir. Bagimh degisken olarak; Kaynastirma Bilgi Testi, Kaynastirma E@itimine
Yénelik Ogretmen Tutum Olcedi, Kaynastirma Egitimine Yénelik Normal Gelisen Ogrenci
Tutum Olcegdi, Kaynastirma Egitimine Yénelik Normal Gelisen Ogrenci Veli Tutum

Olcedi, Kaynastirma Egitimine Yonelik Kaynastirma Ogrencisi Veli Tutum Olcegi, Ogrenci
Degerlendirme Olcekleri’'nden elde edilen genel ve alt boyut puanlan alinmistir. Cahsmamn
deneysel deseni Tablo-7"de sunulmustur.

TABLO-7: ON DENEME MODELI DESENi

Grup

Deney Grubu
(Ogretmen)

Deney Grubu
(Normal Gelisen Ogrenci)

Deney Grubu
(Kaynastirma Ogrenci)

Deney Grubu
(Normal Gelisen Ogrenci
Velisi)

Deney Grubu
(Kaynastirma Ogrenci
Velisi)

Ontest islem Sontest

Kaynastirma Egitimi Bilgi Testi

Kaynastirma Egitimi Ogretmen Tutum Olcegi Destek Model

Kaynastirma Egitimi Ogretmen
Tutum Olcegi

Kaynastirma Egitimi Normal Gelisen Ogrenci Tutum
Olcegi

Kaynastirma Egitimi Normal Gelisen

DS et Ogrenci Tutum Olcegi

Kaynastirma Egitimi Ogrenci

2 S Degerlendirme Olcegi

Kaynastirma Egitimi Ogrenci Degerlendirme Olcedi

Kaynastirma Egitimi Normal Gelisen Ogrenci Velisi
Tutum Olcegi

Kaynastirma Egitimi Normal Gelisen

Destek Model . s PO
e Ogrendi Velisi Tutum Olcegi

Kaynastirma Egitimi Kaynastirma

DL Ogrenci Velisi Tutum Olcegi

Kaynastirma Egitimi Kaynastirma Ogrenci Velisi
Tutum Olcegi

Deneysel ¢alismalarda, dncelikli olarak test edilecek 6zelligin belirlenmesi i¢in 6grenme
ortaminin ve 6grenci 6zelliklerinin gozden gecirilmesi gerekmektedir. Bu cahsmada da
0grenme ortami konulara ve derse uygun olarak diizenlenmis, test edilecek 6zellikler,
¢alismanin amacina uygun olarak belirlenmis ve 6grencilerin 6nbilgi ve hazir bulunusluk
dizeyleri dikkate alinarak uygulama gerceklestirilmistir.
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3.1.2. VERILERIN TOPLANMASI

Destek model kapsaminda projenin baslangicinda 6gretmenlere verilen seminerin

ilk glintinde 6gretmenlere kaynastirma egitimine iliskin tutum 6lcegi DBE uzmanlan
tarafindan; amaglan agiklanarak 6n test olarak uygulanmistir. Destek model kapsaminda
projenin baslangicinda 6gretmenlere verilen seminerin etkililigini saptamak lzere
hazirlanan bilgi testi; seminerin son gliniinde DBE uzmanlan tarafindan 6gretmenlere
uygulanmistir. 2010-2011 6gretim y1hnin ilk ayinda kaynastirma projesi kapsamindaki
okullardaki normal 6grencilere tutum 6l¢edi yine On test olarak uygulanmistir. Kaynastirma
ogrencilerinin proje dncesi ve sonrasi genel gelisimlerini saptamak tzere, her bir
kaynastirma 6grencisi icin simf 6gretmenlerine birer tane 6grenci degerlendirme formu
dagitiimistir. Ogretmenler bu formlan, 6grencilerin gelisim 6zelliklerini gézlemleyerek
doldurmuslardir. DBE uzmanlan tarafindan 6gretmenlere 6grenci degerlendirme 6l¢eginin
objektif puanlanabilmesi icin bire bir damsmanhik verilmistir. Veli Tutum Olcekleri,
hazirlanan etkinlikler dogrultusunda okullara davet edilen velilere yine DBE uzmanlan
tarafindan uygulanmistir. Deneysel arastirma kapsaminda kullanilan tim 6lcekler; proje
bitiminde, ilgili arastirma gruplanna son test olarak tekrar uygulanmistur.

Projenin baslangicinda 130 6gretmen, 200 normal 6grenci, 110 normal 6grenci velisi,

40 kaynastirma 6grenci velisi ve 46 kaynastirma 6grencisinin simf 6gretmenlerine ilgili
Olcekler 6n test olarak uygulanmistir. Ancak proje siiresinin sonunda baz1 6gretmenlerin
baska yerlere tayin olmalan, cahsma grubunu olusturan normal ve kaynastirma 6grenci ve
velilerinin proje kapsamindaki okullardan aynlmalan nedeniyle son test uygulamalarnnda

on testlerden daha diisiik sayidaki bireylere ulasilmistir. Bu durum arastirma i¢in bir simirhihk
olusturmustur.

3.1.3. VERILERIN ANALIZI VE YORUMLANMASI

Deneysel arastirma deseni geregi, uygulama sonrasi son ol¢limler yapildiktan sonra,
uygulama etkililigini saptamak tizere gerekli istatistiksel analizler gerceklestirilmistir.

Deney gruplannin ayn ayn én-son test sonuclanmn karsilastinlmasinda iliskili grup “t” testi
islemleri gerceklestirilmistir. Arastirmanin deneysel arastirma modelinde olmasi nedeniyle
tlm sonuclar tek yonli olarak sitnanmis ve anlamhhik diizeyi en az ,05 olarak ahinmistar.
Arastirma kapsaminda kullanilan veri toplama ara¢lanndan elde edilen veriler; SPSS paket
program ile istatistiksel analize tabii tutulmustur.
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4. SONUCLAR VE ONERILER

4.1. SONUGLAR

Yukanda agiklanan alt amaclara yonelik olarak yapilan uygulamalar ve elde edilen istatistik
sonuglar, asagida maddeler halinde 6zetlenmistir:

1. TOHUM Otizm Vakfi tarafindan 6gretmenlere verilen yogun seminerler; kaynastirma
egitimine iliskin 6gretmen bilgi diizeyini arttirnmistir. Bu kapsamda projenin basanya
ulastign soylenebilir. Ancak egitim bir siirectir, konuya iliskin 6gretmen egditimlerinin
gelecek gtinlerde yeni bilimsel gelismeler temelinde tekrarlanmasi yararh olacaktir.
Bilgi sahibi olmak ile bu bilginin amag¢lara uygun olarak etkin bi¢gimde kullaniimasi
birbirine bagh olsa da; zaman zaman farkhlasabilmektedir de. Bu nedenle kaynastirma
egitimi sirasinda 6gretmenlerin simf icinde de davramssal agidan degerlendirilmeleri
yararh olacaktir.

2. Proje kapsaminda uygulan 6gretmenlerin kaynastirma egitimine yonelik tutum 6l¢egi
sonuclan; genel toplamda, 6grenci akademik gelisimi, veliler ile iliskiler ve 6grenci sosyal
gelisimi lizerindeki etkiler boyutunda; proje sonunda olumlu bir gelisme gostermistir.
Ancak 6gretmenlerin 6n ve son testte kaynastirma egitimi sirasinda yasanan zorluklar
konusundaki tutumlan degisim géstermemistir. On uygulamalarda 6gretmenlerin
kaynastirma egitimine yonelik kendilik algilan daha yuksek iken, proje sonunda anlamh
diizeyde distis gostermistir.

3. Proje kapsaminda gerceklestirilen sosyal etkinlikler, normal gelisen 6grenci velilerinin
kaynastirma egitimine iliskin tutumlann olumlu yonde etkilemistir. Normal 6grenci
velileri; kaynastirma egitimini benimsemislerdir. Bu egitimin sadece kaynastirma
ogrencilerinin degil, kendi ¢cocuklanmn da sosyal gelisiminde etkili oldugu konusunda
olumlu tutum gelistirmislerdir.

4. Kaynastirma egitimi uygulanan siniflarda egitim goren ¢ocuklar; proje sonunda;
kaynastirma egitimi alan ¢ocuklara ve bu egitime yonelik olarak; daha Ust diizeyde
olumlu tutuma sahip olmuslardir.

5. Uygulanan bu proje; hem normal 6grenci velilerinin hem de normal 6grencilerin
kaynastirma egitimine iliskin tutumlanni olumlu yénde etkilemistir.

6. Kaynastirma simifinda egitim goren kaynastirma 6grencilerin velilerinin kaynastirma
egitimine iliskin tutumlan 6n testte daha olumlu iken, proje bitimindeki son testte diisiis
gostermistir. Kaynastirma 6grenci velileri; y1lsonunda beklentilerine cevap bulamadiklan
i¢in tutumlan olumsuz yonde degdisim gostermistir.

7. Kaynastirma 6grencilerinin bilissel siireclere bagh yasadiklan sorunlar; 6gretmen algisina
gore biraz dusiis gostermistir. Ancak ortaya ¢ikan bu olumlu fark; istatistiksel agidan
anlamh diizeyde degisimi gostermemistir.
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4.2. ONERILER

1. Kaynastirma egitimine iliskin 6gretmen egitimleri sistemli bir sekilde yenilenmelidir.

2. Ogretmenlerin; kaynastirma egitiminin gereklerini yerine getirip getirmedikleri;
yetkili uzmanlar (Ornegin, MEB tarafinda gérevlendirilen miifettisler) tarafindan
denetlenmelidir.

3. Kaynastirma egitiminin yarattigi sorunlar; kaynastirma velileri ile odak grup ¢alismalan
yapilarak agiga ¢ikartilmahdir.

4. Eldeki istatistiksel calismalar dolayh olarak kaynastirma egitiminde belirgin sorunlann
yasandigini gostermektedir. Gelecek glinlerde; daha genis ¢calisma gruplarina ulasilarak
bu sorunlann neler oldugunun bilimsel olarak saptanmasi gerekmektedir. Hem odak
grup hem de bilimsel arastirma sonugclarina gore belirlenen sorunlarnn bir an 6nce
¢6zUmi i¢in cahsmalara baslanmahdir.

5. Ozellikle MEB'in kaynastirma egitiminin getirdigi sorunlan ¢6zmek adina etkin sorun
¢oziicii 6nlemler almasi gerekmektedir (Ornegin, simf kontenjanlanmn diizenlenmesi,
okulun alt yapisi, gerekli egitsel diizenlemeler, 6zel egitim destek hizmetleri vb.).

6. Kaynastirma 6grencilerinin bilissel gelisimlerindeki farkliliklan belirlemek tizere, belirli
kaynastirma tipi 6grencilerine gore ayn egitim programina dayah degerlendirme
formlan diizenlenmelidir.

7. Sonucta bu proje; Istanbul ili simrlan icinde sadece ii¢ okul i¢inde uygulamstir.

Proje kapsammnin genisletilmesi, bu uygulama sonuglannin yeni arastirma sonuclan ile
karsilastinlmasi yararh olacaktir.

8. Tlkégretim okulu yetistiren egitim fakiiltelerinde kaynastirma egitimine yonelik zorunlu
dersler konmahdir. Gen¢ 6gretmenlerin; kaynastirma egitimine iliskin daha olumlu
tutum gelistirmeleri, alacaklan bu dersler sayesinde olacaktur.

9. Destek model kapsaminda gorev alacak 6zel egitim danismanlarinin; farklh engel
gruplannin egitimi lizerine bilgi ve beceriye sahip 6zel egitim 6gretmenleri arasindan
se¢ilmesi dnemlidir.

10. Ogretmenlerin teorik egitimlerde edindikleri bilgileri; uygulamaya déniistiirebilmeleri,
farkli 6grenme ortamlan deneyimlemeleri, miifredata dayah 6gretim diizenlemelerini
dogrudan gozlemleyebilmeleri, 6zel egitim yontem ve teknikleri konusunda dogrudan
g6zlem yapabilmeleri amaciyla yapilan yerinde uygulamah egitimler cok 6nemlidir.
Ogretmenlerin, 6zel gereksinimli cocuklann aynstinlmis okullarda kaynastirmaya
hazirlanmalan ve iyi kaynastirma 6rneklerini okullarda yerinde ziyaretlerle gozlemleri
onemlidir.
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EK-2

Kaynastirma Ogretmenlerinden Istenen Onbilgiler:

Adi-Soyadi: .

Telefon: .

E-Posta: .

Egitim Zamanimz:
Sabahqi O Oglenci O Tam giin 1

1- Simf Ogretmeni iseniz kaqincr simflan okutuyorsunuz?

2- Brans Ogretmeni iseniz hangi giin/giinler, hangi kaynastirma égrencisinin dersine giriyorsunuz?

3- Dersine girdiginiz ka¢ tane kaynastirma 6grencisi var?

4- Kaynastirma 6grencisinin/6grencilerinin tamlan ve yaslan hakkinda bilgi verir misiniz?

5- Kaynastirma 6grencisinin bulundugu simifin simf mevcudu kag?

6- Kaynastirma 6grencisinin aldigi kaynastirma egitimi tam zamanh m, yan zamanh mi1?

7- Kaynastirma 6grencisini ne kadar stredir taniyorsunuz?
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EK-4

BIRBIRIMIZDEN FARKLIYIZ
-~ Oya ile annesi elbise almak igin

ogrenc"ere Yénelik cargiya cikrmiglardl. Oya'nin boyu

. L . yagitlarina gore kisaydi. Begendigi
Rehberlik Etkinlikleri elbiseler boyuna uzun geliyordu.Bu

ylzden Oya'ya elbise alamadilar.
y Oya okula gitti.Ders sirasinda
arkadaglanm izledi

hﬁmﬂ - %ﬂ

BIRBIRIMIZDEN FARKLIYIZ

* Halil sisman ve yardimsever bir
cocuk. 4

-

+ Can gok duygusaldi.

S .

S

BIRBIRIMIZDEN FARKLIYIZ

BIRBIRIMIZDEN FARKLIYIZ

+ Bazilarimiz gozlGkld bazilarimiz
gozliksiiz olabilir.

-+ Bazilarimiz esmer, bazilarimiz beyaz
tenli olabilir.

- Bazilarimiz sakar, bazilarimiz renkli
gozli, bazilarimiz utangag olabilir.

Fiziksel Engelli Ogrenciler

- Bazi arkadaslarimiz el ve ayak
kaslarini bizim gibi kullanamayabilir.

« Simdi bir ¢aligma yapacagiz

+ Herkes yazi yazmadigi eline kalemi
alsin ve saylediklerimi hizh hizh
yazmaya ¢alissin. 3 L

+ Meler hissettiniz!

S ,

Az Géren Ogrenciler

+ Baz arkadaglarimiz géirme konusunda sikinti
yagayabilir.

+ Simdi sizinle bir galisma yapalm.

+ $imdi bir goziiniizil kapatn, diger
géziiniizle size vermis oldugum kartondan
tehtaya yazacagim yazilar okumaya galigin,

+ Meler hissettiniz anlatin.

&

Dil ve Konusma Bozuklugu
Olan Ogrenciler

+ Baz arkadaslarimz konusurken
zorlanabilirler.

+ Simdi sizinle bir ¢alisma yapalm,

« Ikili gruplar olalim, isteklerimizi
kenusmadan sadece jest ve mimiklerle

anlatmaya ¢alizin. Y
+ Neler hissetiniz, anlatin. ¥ i,
| _

<

O L TR R T o o

+  Enmpeeth TJ (1995) Collaboratve connultation in the schasls New
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Okulumuzda ya da sinifimizda az
giiren, zor isiten, geg anlayan, cok
hareketli, yiiriiyemeyen, konusmas
zor anlasilan arkadaslarimiz da
olabilir. Bu arkadaglarimizi daha iyi
tanimak ve anlamak ister misiniz?

&

Zihinsel Engelli Ogrenciler
* Bazi arkadaslarimiz biraz geg
anlayabilirler ya da séylediklerimiz
onlara gok karmasik gelebilir.
- Simdi bir calisma yapacagiz
+ Size bir regete okutacagim ve ne
anladi@imzi soracagim.

<

Garme Engelli Ogrenciler

» Bazi arkadaslariniz cok daha az
gérebilir.

+ Simdi bir galisma yapalim.
« Iki kisilik gruplar olugturalm.
Birinizin gézlerini kapatalim. Digeri
ona rehberlik etsin,

Otizmli Ogrenciler
+ Boz arkadaslarimiz sizin
konus tuklarinizi anlamayabilir.
+ Sizin oyun ve kurallarinizi S
anlamayabilir.Sizden farkl
hareketleri olabilir.

+ Simdi bir film izleyelim
* Meler diisiiniiyorsunuz, anlatin.

g

&~

BIRBIRIMIZDEN FARKLIYIZ

- Simdi sizinle canlandirma galismalart

yapacagiz.

+ Biylece gorme engelli, isitme engelli,

fiziksel engelli, zihinsel engelli,
otizmli, dil ve konugma bozuklugu olan
arkadas larinizi daha iyi anlayip onlara
yardime: olabilirsiniz.

S & ‘

PARRIS
L mavT sl

° + Meler hissetiniz, anlatin. =
+ Neler hissettiniz, anlatin. N

isitme Engelli Ogrenciler
+ Bazi arkadaslariniz daha az duyar.
+ Simdi sizinle bir galisma yapalim.
* Kulaklarimzi pamukla tikayin ve benim

stiylediklerimi tekrarlayin.
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